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PRESENTACION

La sociedad del siglo XXI se caracteriza por su disposiciobn a compartir y
comunicar informacién...Dicha practica surge por el incremento en el uso de
Internet y aparicion de nuevas aplicaciones en la Web, que permiten a los usuarios
transferir y publicar diversos tipos de contenidos; datos, noticias, estadisticas,
informes, reportes, articulos, imagenes, videos. Situaciébn que induce a las
personas a la preparacion, formacion y actualizacion de manera continua en
materia tecnolégica, ya sea de manera informal o formal, permitiendo ampliar el
conocimiento y generando alternativas de insercion y participacion en los diferentes
contextos de la sociedad; es decir, en lo académico, cultural, laboral, social.

Por ello, es necesario preparar a los estudiantes el uso de estas herramientas
Web 2.0 de forma colaborativa, en donde cada integrante es responsable de las
acciones y actividades a realizar, igualmente de estar pendiente del progreso de
los demas companfieros. La colaboraciéon es una estrategia que se emplea para
alcanzar metas comunes dentro de un grupo de aprendizaje.

El equipo de investigacion.
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INTRODUCCION

Esta investigacion se refiere a la relacion entre el Google Drive y el trabajo
colaborativo, ya que dada la creciente influencia de la tecnologia en la educacion
ha forzado a dejar el aprendizaje en los entornos tradicionales para darle paso a la
ensefianza a través de la tecnologia digital como es la educacioén virtual, por lo que
resulta importante el conocimiento y uso de herramientas tecnolégicas.Que ayude
a los estudiantes a planificar, a desarrollar sus habilidades y conocimientos a través
de interacciones en linea, permitiendo desarrollar trabajos colaborativos en tiempo
real, a fin de afrontar exitosamente las exigencias del nuevo futuro, por lo que, el
problema general de investigacion planteado es ¢Cual es la relacion entre el
Google Drive y el trabajo colaborativo en los estudiantes de secundaria de la I. E.
Andrés Avelino Caceres — 2021?

La investigacion tiene como propésito determinar el nivel de relacion entre el
uso de Google Drive y el trabajo colaborativo en los estudiantes del primero “B” de
secundaria de la I. E. Andrés Avelino Caceres-2021, ya que en estos tiempos los
alumnos deben estar capacitados acerca del manejo de todo tipo de herramientas
digitales y se debe tener en cuenta también que la interaccién en red mediante la
ensefianza virtual sera de gran utilidad debido a la realidad en que estamos
viviendo. La importancia del presente estudio fue demostrar que el Google Drive se
relaciona significativamente con el trabajo colaborativo, con un 0.95 de confianza.

Esta investigacion esta organizada en cinco capitulos. En el capitulo | se
presenta el Planteamiento del estudio y Objetivos de la investigacion. En el capitulo
Il se presenta el Marco tedrico, donde se realiza revision de los antecedentes de la
investigacion, bases tedricas, la definicion de términos basicos e hipétesis. El
capitulo Il presenta la metodologia, disefio, poblacién y muestra; técnicas e
instrumentos. El capitulo IV presenta los resultados, contrastacion de hipétesis
analisis descriptivo de los datos que sustentan la aplicacion de la propuesta;
ademas, se detallan los efectos, analisis y la discusion.

Al final las conclusiones y recomendaciones, la bibliografia y los anexos.

Xiii



RESUMEN

En la presente investigacion se abord6 a Google Drive como una herramienta
tecnolégica para el manejo de la informacion en la red puesto que permite
interactuar y compartir informacién con otros usuarios: asi mismo, el trabajo
colaborativo como sistema de interacciones donde se produce interrelaciones entre
los integrantes de un equipo de trabajo a fin de generar un desarrollo personal y de
equipo; el objetivo fue demostrar la relacion entre el Google Drive y el trabajo
colaborativo en los estudiantes de primero “B” de secundaria de la I. E. Andrés
Avelino Caceres — 2021. La investigacion es de tipo descriptivo-correlacional; se
utilizé6 como instrumento encuestas, una con 19 items relacionado a la variable
Google Drive y, otra, de 20 items relacionado a la variable trabajo colaborativo,
dirigida a una muestra de 26 estudiantes, donde se desarrollé una encuesta de
respuestas cerradas a través de una escala Likert de cuatro puntos; ademas, para
el procesamiento y analisis de los datos se utilizé estadistica correlacional, ya que
los datos provenian de variables cualitativos ordinales. Se aplico la prueba de Rho
de Spearman para medir el nivel de correlacién. Los resultados de las encuestas al
contrastar con las hipotesis reflejaron que existe una correlacion positiva entre
nuestra variable 1 y variable 2. Por tanto, se concluy6 que el Google Drive como
herramienta tecnoldgica influye fuertemente sobre el trabajo colaborativo.

Palabras clave: Google Drive, trabajo colaborativo.
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ABSTRACT

In this research, Google Drive was approached as a tool technological for the
management of information on the network since it allows interacting and sharing
information with other users: likewise, collaborative work as a system of interactions
where interrelationships occur between the members of a work team in order to
generate personal development and of equipment; The objective was to
demonstrate the relationship between Google Drive and collaborative work in first-
year “B” high school students of the I. E. Andrés Avelino Caceres — 2021. The
research is descriptive-correlational; Surveys were used as an instrument, one with
19 items related to the Google Drive variable and another with 20 items related to
the collaborative work variable, aimed at a sample of 26 students, where a closed-
response survey was developed through a four-point Likert scale; Furthermore,
correlational statistics were used to process and analyze the data, since the data
came from ordinal qualitative variables. Spearman's Rho test was applied to
measure the level of correlation. The results of the surveys when contrasted with
the hypotheses reflected that there is a positive correlation between our variable 1
and variable 2. Therefore, it was concluded that Google Drive as a technological
tool strongly influences collaborative work.

Keywords: Google Drive, collaborative work.
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CAPITULO |
PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA
1.1. Descripcion del problema

La educacion en estas dos Ultimas décadas se ha digitalizado o virtualizado
teniendo en cuenta el avance de la tecnologia, la ciencia y el desarrollo de las
sociedades a tal punto que la competencia educativa avanza considerablemente
segun los contextos y, aun mas, en estos dos ultimos afios debido a la emergencia
sanitaria, donde los estudiantes y docentes se han visto en la imperiosa necesidad
de usar casi obligatoriamente los recursos tecnoldgicos y desarrollar las clases
usando, para ello, diversas herramientas virtuales.

Por otro lado, a nivel mundial, Latinoamérica y, sobre todo, el Pera diversas
instituciones educativas tanto universitarias y no universitarias, el uso de la
herramienta GOOGLE DRIVE se ha hecho muy frecuente en las actividades
pedagdgicas y académicas; muchos estudiantes de educacion secundaria de EBR
Yy, en algunos casos, de EBA 'y, sobre todo, de nivel superior lo vienen utilizando de
forma adecuada que les permite almacenar, crear, modificar, compartir y acceder a
documentos, archivos y carpetas de todo tipo en un Unico lugar: la ube. Los
estudiantes tienen acceso a los archivos via Web, desde cualquier dispositivo movil
0 desde su equipo de codmputo de escritorio o portéatil donde le es facil para crear,
afiadir o subir un archivo con un solo botdén en tiempo real por lo que les permite
trabajar adecuadamente y responder los retos y desafios que la sociedad y la
educacion de hoy les pone.

Las TIC (Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion) forman parte de
nuestro dia a dia desde hace méas de diez afios. En la practica, a menudo
aprendemos sobre diferentes fuentes de informaciébn en Internet y nos
comunicamos con sus contactos todos los dias utilizando diferentes redes sociales.
Tal familiaridad es mas evidente en los jovenes que demuestran conocimientos
tecnolégicos. Ellos estdn constantemente conectados Yy resuelven todas sus
inquietudes e intereses al instante a través de sus dispositivos.

Esta realidad no es ajena al campo de la docencia, y seria imposible pensar
en el desarrollo de procesos de aprendizaje sin la inclusion de las tecnologias, mas

en el momento actual en que las clases son virtuales debido a las restricciones por



la pandemia. COVID-19; sin embargo, muchos estudiantes no utilizan esta
herramienta correctamente y, lo que es peor, los profesores no cuentan con un
proceso adecuado de incorporacion y solicitud.

Por otro lado, las tecnologias de la informacién y la comunicacién crean un
entorno motivador para que los estudiantes se acerquen al conocimiento y creen
conocimiento. Sin embargo, las practicas educativas que encuentran durante sus
estudios pueden caracterizarse como obsoletas en términos de desarrollo y
aplicacidon de sus habilidades digitales. No solo se contextualizan en un entorno
rigido, sino, que también, requieren el uso de tecnologias solo como instrumentos.
La inclusion de las tecnologias de la informacion y la comunicacion se relaciona
principalmente con el acceso a los contenidos tematicos de la disciplina o como
medio de comunicacion con otros miembros de la vida educativa.

Este escenario nos hace pensar de la mejor manera y hacernos preguntas
repetidas con frecuencia para familiarizarnos con las competencias digitales de los
estudiantes de secundaria en particular y las caracteristicas relevantes de las
practicas pedagogicas con la ayuda de medios técnicos. El estudiante debe tener
habilidades digitales que le permitan buscar, encontrar, analizar, evaluar y utilizar
eficazmente la informacion digital en Internet. pero también para comunicar,
colaborar en la creacién de conocimiento y compartir tus productos con ellos. El
punto de partida para disefiar practicas educativas que apunten a este fin debe ser
la orientacién de los estudiantes hacia la construccion de aprendizajes importantes
con la ayuda de las tecnologias. Por lo tanto, dichas herramientas dejan de
caracterizarse como tecnologias de la informacién y la comunicacion y son
reemplazadas por las TAC (Tecnologias del Aprendizaje y el Conocimiento). En
este contexto, las tecnologias actian como una herramienta y una herramienta que
le permite al estudiante desarrollar sus habilidades colaborando con sus
compaferos.

Por otro lado, el trabajo de los alumnos se ha vuelto individual, especial; es
decir, sin compartir, independientemente de los beneficios que reciben y
aprovechan mejor cuando trabajan juntos.

El trabajo colaborativo entre pares, socios o colegas ocurre cuando dos 0 mas
personas trabajan juntas para lograr un objetivo comun mediante el intercambio de

pensamientos e ideas. Ademas, comparten habilidades y actitudes; asi como



también de sus conocimientos. El objetivo del trabajo colaborativo no es lograr el
mejor resultado o el mas productivo, sino que todos los involucrados en el proyecto
contribuyan a la mejora y creacion de valor del proyecto, independientemente de
gue haya mas cambios entre cada integrante o miembro, en tanto, al no existir un
lider definido la responsabilidad también es compartida, cada integrante siente que
es una parte importante del proyecto. Finalmente, el trabajo colaborativo se
convierte en el eje principal del trabajo libre.

En ese sentido, este trabajo surge del interés de caracterizar las practicas
pedagdgicas con las TIC que estimulen a los estudiantes de la I. E. Andrés Avelino
Céceres del nivel secundaria hacia la construccion de conocimientos disciplinares
mediante la integracion de capacidades tecnoldgicas teniendo en cuenta el trabajo
colaborativo como parte del desarrollo académico y digital.

Es evidente las razones 0 causas que suscitan este problema ya que a falta
de preparacion del manejo de las TIC por parte de los profesores y el interés de los
mismos estudiantes en las actividades diarias de clases, estas se vuelven
rutinarias, especialmente en el uso del Google Drive, dando como resultado
desconocimiento, desorganizacién e inusuales, en consecuencia, teniendo estas
herramientas, no se aprovechan adecuadamente de estas y aplicarlas en las
actividades pedagogicas en las aulas y clases virtuales.

El trabajo colaborativo se caracteriza porque los productos logrados son
enriquecidos por la aportacion de todos los miembros de un equipo, lo que de
manera paralela contribuye a fortalecer el aprendizaje de cada individuo.
Maldonado (2007) lo concibe del siguiente modo:

El trabajo colaborativo, en un contexto educativo representa un modelo de
aprendizaje interactivo que desafia a los estudiantes a construir, lo que implica
aunar esfuerzos, destrezas y habilidades a través de multiples estrategias que les
permitan alcanzar las metas acordadas. La colaboracién es mas que una técnica,
ya que es una filosofia de comunicacion y una forma personal de trabajar que
requiere liderazgo, como respetar las contribuciones individuales de los miembros
del equipo. (Pag. 268).

Las tecnologias de la informacion y la comunicacién han habilitado una
variedad de herramientas y oportunidades para la ensefianza y el aprendizaje que

permiten el trabajo colaborativo tanto en persona como a distancia. Por ejemplo,



el uso de salas de chat (Whatsapp, Facebook, etc.) facilita la toma de decisiones y
la comunicacién en tiempo real continua, rapida y eficaz. De igual forma, los
servicios de videollamadas te permiten desarrollar reuniones entre dos o mas
interesados e incluso distribuir documentos y diapositivas en una pantalla. Ademas,
los blogs te permiten comparar la comunicacion, el progreso, la recopilacién de
informacion o el contenido sobre un tema especifico.

Debemos que mencionar que muchos estudiantes no pueden compartir
documentos en linea y tenerlos en el momento oportuno; por ello, estos
desconocen la utilizacién de herramientas tecnologicas que hoy en dia es de gran
utilidad y, por tanto, dan poco uso; asi mismo, hay profesores que tampoco los
utilizan, a pesar que hoy es de imperiosa necesidad su uso, especialmente para
compartir archivos mediante el uso del internet y que a su vez permite interactuar
en la misma y realizar actividades mediante el empleo de cualquier aplicacion web
en la institucién donde laboran.

Para ello, se propuso llevar a cabo un estudio con estudiantes del primero “B”
de secundaria de la I. E. Andrés Avelino Caceres de Sangapilla - Aucayacu. A partir
de la aplicacion de esta propuesta, buscamos favorecer el progreso escolar del
trabajo colaborativo de los alumnos usando el Google Drive.

1.2. Formulacion del problema
1.2.1. Problema general

¢,Cual es la relacion entre el Google Drive y el trabajo colaborativo en los
estudiantes del primero “B” de secundaria de la I. E. Andrés Avelino Caceres
- 20217

1.2.2. Problemas especificos

a. ¢Cual es la relacion entre el Google Drive y la interdependencia
positiva en el trabajo colaborativo en los estudiantes del primero
“B” de secundaria de la I. E. Andrés Avelino Caceres — 20217

b. ¢Cudl es la relacién entre el Google Drive y la responsabilidad
individual en el trabajo colaborativo en los estudiantes del primero
“B” de secundaria de la I. E. Andrés Avelino Céceres — 20217



c. ¢Cual es la relacién entre el Google Drive y las habilidades
sociales en el trabajo colaborativo en los estudiantes del primero

“B” de secundaria de la |. E. Andrés Avelino Caceres — 20217
1.3. Objetivos
1.3.1. Objetivo general

Demostrar la relacion entre el Google Drive y el trabajo colaborativo en los
estudiantes del primero “B” de secundaria de la I. E. Andrés Avelino Caceres
—2021.

1.3.2. Objetivos especificos

a. Demostrar la relacion entre el Google Drive y Ila
interdependencia positiva en el trabajo colaborativo en los
estudiantes del primero “B” de secundaria de la |. E. Andrés
Avelino Caceres — 2021.

b. Demostrar la relacion entre el Google Drive y la responsabilidad
individual en el trabajo colaborativo en los estudiantes del
primero “B” de secundaria de la |. E. Andrés Avelino Céceres —
2021.

c. Demostrar la relacion entre el Google Drive y las habilidades
sociales en el trabajo colaborativo en los estudiantes del primero

“B” de secundaria de la |. E. Andrés Avelino Caceres — 2021.
1.4. Justificacion de la investigacion.

Con la presente investigacion se demostré que al dar uso adecuado al
Google Drive, esta herramienta nos brinda un servicio gratuito para el
alojamiento de archivos de forma masiva, incorporando una de las ventajas
muy potentes como es la posibilidad de poder editar informacion online y
compartir de forma colaborativa entre diferentes usuarios.

Estas potencialidades hacen que sea una de las aplicaciones mas
eficaces para trabajar la competencia digital con nuestro alumnado en clase,
pudiendo organizar actividades de trabajo interdisciplinar, trabajos y proyectos
en grupos, etc., fomentando asi el denominado aprendizaje social y

colaborativo en el aula.



1.5.

1.6.

1.4.1. Justificacion teérica

La presente investigacion utilizé teorias con referencia a las variables
de Google Drive y el trabajo colaborativo, los mismos que se tuvo en cuenta

como teoria para trabajar en las aulas.
1.4.2. Justificacion practica

La investigacion radica en la aplicacion de las teorias propuestas y
como estos inciden en el desarrollo de competencias educativas haciendo uso

de la tecnologia, y es un aporte para la educacion.
1.4.3. Justificacion metodoldgica

Ademas, se justifica por su metodologia, porque utiliza los métodos
cientificos validados académicamente; Asi mismo, se aplico los instrumentos

validados por expertos.
Limitaciones

Las limitaciones que se presentaron en nuestro trabajo de investigacion
fue el factor tiempo por el trabajo remoto, el confinamiento por el problema de
la pandemia provocada por la COVID-19, asi como también, la poca
bibliografia que no disponemos en nuestro medio y la nula atencién en centros
superiores. Asi mismo, muchas de nuestras instituciones de EBR no cuentan
con laboratorio de informéatica y muchos de los alumnos no cuentan con

equipos e internet.
Viabilidad

El presente trabajo de investigacion fue viable para su ejecucion en la I.
E. Andrés Avelino Caceres de Aucayacu, porque tuvimos la autorizacion del
ingreso a las aulas y realizar las actividades de investigacion con los
estudiantes. Asimismo, el equipo de trabajo dispuso de los elementos y

recursos econdémicos necesarios para costear el estudio.



CAPITULO Il
MARCO TEORICO
2.1. Antecedentes de estudio.

Para iniciar el presente trabajo ha sido necesario indagar diversos informes
relacionados al tema que propusimos. Cabe indicar que en tanto se hacia el
proceso de revision, la exploracion, comparacion y cotejo de algunos trabajos de
investigacion, se pudo hallar diversidad de trabajos cuyas tematicas guardan

relacién con el tema tratado, teniendo en cuenta ambas variables, asi:
2.1.1. A nivel internacional.

En este contexto tenemos muchos trabajos que se relacionan con lo
gue propusimos, asi Padilla, C. (2021) de la Universidad Abierta cuyo trabajo
de investigacion titulado El trabajo Colaborativo como estrategia Didactica en
Secundaria llega a las siguientes conclusiones:

4 La falta de un trabajo colaborativo, se ve reflejado en el aula. Los
alumnos poseen una forma de organizar su trabajo, pero no es de tipo
colaborativo, de acuerdo a lo observado este tiende a ser en equipo
debido a que solo algunos se involucran en el desarrollo de las
actividades sefialadas por el docente.

v Se propone integrar a las actividades cotidianas nuevas formas de
planificacion que permitan el desarrollo del trabajo colaborativo y si
estas no funcionan volver intentarlo ya que no es un proceso facil. Es
un proceso que exige constancia tanto de quien lo dirige como de
quien lo realiza, por lo tanto, el desarrollo del trabajo colaborativo no
solo debe fomentarse dentro del aula sino también entre docentes.

v Para el desarrollo del trabajo colaborativo dentro del aula se le sugiere
al docente la utilizacion de los proyectos didacticos como un
instrumento que le permita integrar actividades que hagan participes
a los alumnos en el proceso de aprendizaje, teniendo en cuenta que
los proyectos por si solos no cobran sentido dentro del Programa

hasta que el docente funciona como guia al conducir el proceso.



Por tanto, el uso del trabajo colaborativo en el aula es muy importante

porque permite asociar heterogéneamente a los alumnos para desarrollar todo

tipo de actividades escolares y si este es utilizado a través de plataformas,

seria mucho mas pertinente.

Por otro lado, Rangel, M.; Ifiguez, A. y Lopez, A. (2021). Valoracién

de la herramienta Google Drive durante el trabajo colaborativo universitario.

Revista Iberoamericana para la investigacion y el desarrollo educativo, arriba

a las siguientes conclusiones:

v

Google Drive resulto de gran ayuda para desarrollar cada una de las
tareas indicadas. De hecho, los alumnos identificaron como atractivo
su uso pues al poder compartir y modificar documentos en la nube
pudieron vencer las barreras de los horarios y de la presencia fisica.
Esto es particularmente significativo cuando los participantes viven en
comunidades apartadas de la universidad. En pocas palabras, este
tipo de herramientas digital colaborativas deben ser aprovechadas
para potenciar los procesos de ensefianza y aprendizaje.

Sin embargo, también vale acotar algunas complicaciones que
pueden surgir con el trabajo en equipo, entre las que sobresalen casos
donde la comunicacion y las aportaciones de los miembros quedaban
registradas, lo que obliga a resolver los desacuerdos de manera
personalizada. Aun asi, la valoraciéon de los alumnos sobre la
herramienta fue excelente para trabajar de forma colaborativa, ya que
se podian compartir documentos y tener una carpeta para reunir los
archivos de cada uno de los integrantes.

El trabajo colaborativo, en definitiva, ha encontrado en Google Drive
y en otras herramientas digitales similares un espacio para potenciar
sus objetivos, pues facilita la comunicacion entre los miembros de un
grupo en tiempo real. De hecho, con estos recursos gratuitos se puede
promover no solo un mayor intercambio de informacion, sino también
la creacion y edicion de documentos, los cuales pueden contener
ideas mas solidas gracias a la participacion de varias personas, cada

una de las cuales tendra su propio punto de vista.



El Google Drive es una herramienta importante que sirve de ayuda
para desarrollar trabajos educativos y deben ser aprovechadas para fortalecer
los procesos pedagdgicos en las aulas, sobre todo, cuando estas sean
sincronicas. Asi mismo, trabajar en equipo es una excelente oportunidad para
gue los estudiantes afiancen las dinamicas colaborativas y/o cooperativas, de
esta manera los alumnos pueden reforzar su trabajo entre ellos mismos,
compartir sus documentos entre otras cosas.

Asi mismo, Bayas, A. Ordofiez, R. Rosario, M. (2021). Uso de Google
Drive, como herramienta para el Trabajo Colaborativo en la educacién
Universitaria, llega a las siguientes conclusiones:

v Dentro del analisis expuesto, se pudo demostrar el propdsito de la
investgacion, en cuanto al empleo de Google Drive como herramienta
de trabajo colaborativo en la nube.

4 En cuanto a lo abordado, Google Drive es un recurso con varios
beneficios al momento de trabajar en grupo, permitiendo la
colaboracion en tiempo real, la comunicacién de forma asincronica y
sincronica, brindando respaldo y facil acceso a la documentacion,
ademas, frente a la evidencia revisada Google Drive, permite verificar
el avance de los trabajos individuales o grupales, y la confirmacion de
las aportaciones de cada uno de los integrantes de los equipos de
trabajo.

4 Esto indica que la herramienta permitio establecer la integracion de
los estudiantes en términos de trabajo colaborativo, al permitir editar,
ilustrar, modificar y aportar, generando documentos transparentes, de

facil seguimiento durante su elaboracion.
2.1.2. A nivel nacional.

Desde este contexto, ponemos a consideracion algunos trabajos
encontrados que se relacionan con el tema que proponemos, asi Huzco, J.
(2018) trabajo titulado: Aplicacion de las herramientas de Google Apps
(Google Classroom y Google Drive) para el aprendizaje colaboraivo de las
alumnas del quinto afio de la Institucion Educativa. CNI N°32 "Nuestra Sefiora



del Carmen" — Yanacancha, Pasco de la Universidad Nacional Daniel Alcides

Carrion de Cerro de Pasco, llega a las siguientes conclusiones:

v

Se concluye que las herramientas de Google Apps Google Classroom
y Google Drive mejora significativamente en la interdependencia
positiva de las alumnas del quinto grado de la Institucién Educativa
CNI N° 31 Nuestra Sefiora del Carmen — Yanacancha, Pasco.

Se concluye que las herramientas de Google Apps Google Classroom
y Google Drive mejora significativamente en las habilidades de
colaboracion de las alumnas del quinto grado de la Institucion
Educativa CNI N° 31 Nuestra Sefiora del Carmen — Yanacancha,
Pasco.

Se concluye que las herramientas de Google Apps Google Classroom
y Google Drive mejora significativamente en la interaccién promotora
de las alumnas del quinto grado de la Institucion Educativa CNI N° 31
Nuestra Sefiora del Carmen — Yanacancha, Pasco.

Por otro lado, Villanueva, H. (2018). En su tesis titulada: Uso de

Google Drive y su relacion con el trabajo colaborativo de los estudiantes de la

Escuela Profesional de Educacion de la Universidad Nacional Mayor de San

Antonio Abad del Cusco, filial Espinar 2017, arriba las siguiente conclusiones:

v

Que los puntajes obtenidos permitieron realizar la clasificacion por
niveles que segun el baremo de uso de Google Drive de los
estudiantes, se ubican preponderantemente en un nivel regular o
medio.

Que los puntajes obtenidos por los estudiantes en cuanto a Trabajo
Colaborativo se encuentran también en un nivel regular o medio.
Que entre el uso de Google Drive y el Trabajo Colaborativo de los
estudiantes existe relacion moderada a baja a 0,043.

Que la correlacion entre el uso de Google Drive y el trabajo
colaborativo de los estudiantes de la Escuela Profesional de
Educacion de la Universidad de San Antonio Abad del Cusco. Filial
Espinar 2017 es positivo. De tal forma que los resultados obtenidos

permitieron alcanzar los objetivos y verificacion de los hipétesis.
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También, Chavez, G. J. (2019), en el trabajo titulado: Influencia de la

aplicacion de herramientas de Google Drive en el Desarrollo de Competencia

de Aprendizaje Colaborativo en Estudiantes del Quinto Ciclo del Curso

Planeamiento Estratégico del Programa de Administracion y Negocios de

IDAT, 2015 Il, Llega a las siguiente conclusiones:

v

Los resultados obtenidos indican que el uso dirigido de las
herramientas del Google Drive en el proceso de ensefianza de los
cursos del Programa de Administracion y Negocios influye en
desarrollo de las competencias de aprendizaje colaborativo, es asi
que el Google Drive “brinda grandes beneficios que le pueden ser
tiles a lo largo de la vida cotidiana, tanto para un estudiante como
para una persona profesional.” (Cornejo, Arroyo y Saucedo, 2017, p.
36); ademas que las competencias se conforman de conductas por
comportamientos adquiridos por la experiencia y las vivencias
producidas por la interaccion situacional con su entorno a lo largo del
tiempo, sumandole la importancia que tiene la construccion colectiva
de conocimientos, a través de actividades planificadas y con una alta
participacion de los estudiantes, de alli que pueden interactuar mejor
y coordinar trabajos de manera positiva, asumiendo con
responsabilidad las tareas compartidas y logrando comunicarse bien
con sus compaiieros y el docente del curso, en el mismo sentido
lograron el dominio de las herramientas para la realizaciéon de los
objetivos grupales de los estudiantes de educacion superior técnica.

La interdependencia positiva es en definitiva el elemento principal del
aprendizaje colaborativo a través del cual los estudiantes deben de
tener la certeza en todo momento que se encuentran
interrelacionados con sus pares. En cuanto a las herramientas del
Google Drive aplicadas en el proceso de aprendizaje en los cursos
aportan significativamente en el desarrollo de la interdependencia
positiva en el aprendizaje colaborativo evidenciado en la mejora de su
compromiso con el equipo con quien comparte informacion y se

integra mejor con los demas miembros.
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Por otro lado, Aliaga, M. (2021). En su tesis titulado: Uso del Google

Drive y el aprendizaje colaborativo en los estudiantes de ginecologia del IX

semestre de una universidad privada Huancayo, 2021, Llega a las siguientes

conclusiones:

v

2.1.3.

El uso de Google Drive se relaciona significativamente con el
desarrollo de la interdependencia en los estudiantes de Ginecologia
del IX semestre de una universidad privada de Huancayo 2021,
aseveracion que se hace para un p-valor (0,000) obtenido mediante
la prueba rho de Spearman (rho=0,576) y un 95% de nivel de
confianza.

El uso de Google Drive se relaciona significativamente con la
responsabilidad individual de los estudiantes de ginecologia del IX
semestre de la Universidad Privada de Huancayo 2021, aseveracion
gue se hace para un p-valor (0.000) obtenido mediante la prueba rho

de Spearman (rho=0,414) y un 95 % de nivel de confianza.
A nivel regional.

En este contexto, encontramos trabajos relacionadas una de las

variables, tales es asi a Castro,Y. (2021). Tesis de grado titulada: Trabajo

Colaborativo para la Mejora de la Gestion Pedagogica de la Institucion

Educativa Marcos Durand Martel, Amatrilis, Huanuco, 2020, donde arriba a las

siguientes conclusiones:

v

Al comparar los resultados de la prueba de hipotesis general, el valor
calculado de “t” (t = 21,989) resulta superior al valor tabular (t =
1,7138) con un nivel de confianza de 0,05 (21,989>1,7138). Como la
diferencia entre los valores de “t” mostrados es significativa, entonces
se acepta la hipotesis general de la investigacion y se rechaza la
hipétesis nula.

Al comparar los resultados de la prueba de hipétesis especifica 1, el
valor calculado de “t” (t = 36,661) resulta superior al valor tabular (t =
1,7138) con un nivel de confianza de 0,05 (36,661>1,7138). Como la

diferencia entre los valores de “t” mostrados es significativa, entonces
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se acepta la hipétesis especifica 1 de la investigacion y se rechaza la
hipétesis nula.
Por otro lado, Chavez, R. (2018). En su tesis titulado: El trabajo

colaborativo como estrategia para la mejora del rendimiento académico en el

area de comunicaciéon de los estudiantes del sexto grado de educacién

primaria en la Institucion Educativa n° 33130 c. v. Leoncio Prado — Las Moras

- Huanuco - 2018, llega a las siguientes conclusiones:

v

El andlisis de datos comparados permite aceptar la hipotesis
especificas 1 de la investigacion por que los resultados muestran un
crecimientos en la dimensién N°1 “Comprende textos orales” de 71%,
tal como indica la tabla N° 1 y grafico N° 1. Lo que quiere decir que
antes de aplicar la lista de cotejo tenia un 60%.

En las hipoétesis alternas de cada hipoétesis especifica, las tres dichas
hipotesis son aceptables en favor de una mejora significativa del
rendimiento académico del area de comunicacion de los estudiantes
del 75 sexto grado de educacién primaria en la Institucion Educativa
N° 33130 C. V. Leoncio Prado — Las Moras - Huanuco-2018.
También, Rafael, L.; Veramendi, B. y Villares, N. (2021). Las

plataformas digitales de trabajo colaborativo y su relacion con la satisfaccion

laboral en los trabajadores administrativos de la unheval, huanuco, 2021, llega

a las siguientes conclusiones:

v

Se pudo determinar que existe una correlacion positiva moderada con
un valor de r=0.450 y nivel de significancia p-valor=0.032, entre las
herramientas informaticas de contexto de trabajo y la satisfacciéon
laboral en los trabajadores administrativos de la UNHEVAL.

En base a los hallazgos en las hipétesis especificas, se pudo
determinar que existe una relacion positiva moderada entre las
plataformas digitales de trabajo colaborativo y la satisfaccion laboral
en los trabajadores administrativos de la UNHEVAL, con un valor de
correlacion de r=0.470 y nivel de significancia de 0.016.

Por lo tanto, revisando el presente trabajo, podemos indicar que el

trabajo colaborativo es importante en el trabajo pedagdégico e institucional,

mucho mejor si lo planteamos a nivel de estudiantes de EBR.
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2.2. Bases tedricas cientificas.
2.2.1. El Google Drive.

Segun Montenegro, H. (2019), Google Drive es un servicio de datos en
linea proporcionado por Google con una version gratuita que incluye 15 GB
de espacio de almacenamiento.

El servicio funciona como un paquete de Windows Office y Open Office,
pero puede crear carpetas en linea para almacenar y cargar cualquier tipo de
archivo. Crea y edita documentos en varios formatos en linea con
procesadores de texto, hojas de calculo, PDF y editores de presentaciones de
diapositivas. También puede crear formularios como encuestas y pruebas.
Editar e insertar ilustraciones e imagenes.

Drive también esta disponible para Android e iOS (sistemas operativos
moviles). Te permite subir todo lo que creas en tu smartphone (fotos, videos,
grabaciones, documentos) a la nube. La aplicacion se puede configurar para
gue se sincronice de forma automatica o manual, por lo que puede decidir qué
archivos almacenar en la nube.

Mientras tanto, dijo a UPAEP que este es un producto completamente
nuevo que permite a los usuarios almacenar todos sus archivos de Google
Docs en un solo lugar y sincronizarlos en todos sus dispositivos. Se puede
acceder a los archivos a través de un navegador web, la aplicacion cliente de
Google Drive y la aplicacion mévil de Google Drive.

Google Drive y Google Docs son parte de un servicio integrado que
brinda un lugar Unico para almacenar, crear, editar, compartir y acceder a todo
tipo de documentos, archivos y carpetas.

Google Docs consta de los editores de Documentos, Hojas de calculo,
Presentaciones, Dibujos y Formularios de Google. Estos son documentos
basados en la web alojados en la nube con capacidades de colaboracién en
tiempo real.

También puede acceder a todos sus archivos desde aqui, incluidos
Google Docs y los archivos locales que utiliza Google Drive para almacenar
todo tipo de archivos, como documentos, presentaciones, musica, fotos,

videos, etc. Incluso si no tiene programas similares instalados en su
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computadora, puede abrir muchos tipos de archivos directamente desde
navegador, incluidos archivos PDF, archivos de Microsoft Office, videos de
alta definicion y varios tipos de archivos de imagen.

La herramienta mantiene todo actualizado automaticamente para que
pueda realizar modificaciones y utilizar la Gltima version desde cualquier lugar.

También, sustituira tu anterior Lista de documentos. Todos tus
documentos de Google Docs apareceran automaticamente en Google Drive.
Ademas, cuando muevas archivos locales a la carpeta de Google Drive de tu
ordenador, podras compartirlos y colaborar en ellos de manera muy similar a
como lo haces actualmente con Google Docs.

Ofrece una variedad de formas de ver, buscar y ordenar sus archivos.
Incluye opciones de busqueda potentes (incluida la capacidad de buscar texto
en imagenes) lo ayudan a encontrar rdpidamente lo que estd buscando,
independientemente de si esta sincronizado con la nube. Google Drive ha
reemplazado y mejorado la antigua carpeta Google Docs.

Con Google Drive, siempre puede mantener una copia de sus datos en
linea. Sus archivos estan seguros sin importar lo que le suceda a su
dispositivo. Los beneficios de seguridad y privacidad de Google Apps siguen
siendo los mismos.
¢Para qué nos sirve?

Esta herramienta es muy conveniente para estudiantes, investigadores,
administradores, etc., ya que pueden crear documentos en varios formatos y
trabajar con el mismo archivo en la web en cualquier dispositivo simplemente
usando los servicios de la nube a través del correo electronico. Ademas,
puedes compartirlo con otros usuarios e invitarlos a editar, comentar, subir y
descargar documentos.

Esto es muy util si sueles compartir documentos con personas que no
tienen ordenador propio y utilizan diferentes paguetes ofimaticos segun su
sistema operativo (Linux, Mac, Windows). Con esta herramienta se soluciona
este problema ya que todo se procesa, almacena y actualiza desde la nube.

a. Caracteristicas principales ¢Cémo Funciona?
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Para poder utilizar la aplicacion de Google, primero necesita una cuenta
de correo electrénico de Google. Use Gmail o www.googledrive.com
directamente. La primera opcion es la mas comun. Tenga en cuenta que en
el momento de escribir este articulo, Google Drive tiene dos versiones, clasica
y nueva. Si desea cambiar la version, vaya a Configuracion (el boton en la
esquina superior derecha) y seleccione Cambiar version en la ventana que se
abre. Este trabajo se refiere a la ultima version.

Después de crear una cuenta, debe descargar la aplicacion y registrarse
con esa direccidon de correo electronico. Si estas utilizando Google Drive,
junto al nombre del propietario veras un menu desplegable con las opciones
gue ofrece esta herramienta en la aplicacion (como Google Drive).

La primera opcion es la configuracion de la misma, con la posibilidad de
convertir los archivos cargados al formato del editor Google Drive, elegir
idioma, etc. y compartir fotos, videos, enlaces, agenda.

b. Particularidades del Google Drive.

Segun el portal que antecede, indica lo siguiente:
Segun el citado portal, indica:

Acceso facil y seguro a todo el contenido.
Almacena, comparta y edita archivos y carpetas en su teléfono, tableta o
computadora.
Su contenido es seguro y no se utilizara para personalizar anuncios.

Drive proporciona acceso seguro Yy encriptado a sus archivos. Los
archivos compartidos con usted se escanean y eliminan si se detecta malware,
spam, ransomware o phishing. Ademas, dado que Drive es una aplicacién
basada en la nube, elimina la necesidad de archivos locales y reduce los
riesgos que enfrenta su dispositivo.
Una aplicacion de colaboracion basada en la nube que mejora el trabajo
en equipo.

Drive se integra a la perfeccion con aplicaciones en la nube para
Documentos, Hojas de calculo y Presentaciones para que su equipo pueda
colaborar de manera efectiva en tiempo real. Crea contenido y compartalo
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instantaneamente con su equipo sin cambiar entre las herramientas
existentes.
Integracion con las herramientas y aplicaciones que ya utiliza tu equipo.

Drive se integra con la tecnologia actual de tu equipo y la complementa.
Colabora en archivos de Microsoft Office sin tener que convertir formatos de
archivo, y edita y guarda més de 100 tipos de archivo adicionales, como PDF,
CAD e imagenes, entre otros.

La IA y la tecnologia de busqueda de Google ayudan a los equipos a
hacer las cosas mas rapido.

Las potentes funciones de busqueda de Google estan integradas en
Drive para ofrecer una velocidad, un rendimiento y una fiabilidad inigualables.
Ademas, funciones como Prioridad usan inteligencia artificial para predecir lo
gue estéd buscando y mostrar el contenido mas importante, para que su equipo
pueda encontrar archivos hasta un 50 % mas rapido.

c. Ventajas y desventajas del Google Drive

Segun el portal, muestran las ventajas y desventajas de este servidor. Asi

Ventajas
Google Drive, nos permite acceder a 15 GB de espacio de

almacenamiento gratuito en la nube, desde el cual podemos ordenar

documentos segun nuestros deseos. Incluso tenemos acceso directo a través
de nuestro teléfono mévil, computadora o tableta a nuestra cuenta de Google

Drive, convirtiéndola en una carpeta mas en la computadora o teléfono.

v Cargue y descargue archivos y datos en linea.

v Viene con funcion de traduccion.

v Este programa no esta vinculado a una computadora especifica. No es
necesario descargar o instalar ninguna aplicacion en una computadora
especifica.

v Varios usuarios pueden editar el mismo archivo al mismo tiempo. Este
proceso se denomina colaboracion en red y el software utilizado se

denomina software de colaboracion.
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v El servicio Google Drive también almacena versiones anteriores de sus
documentos para que no tenga que cambiar sus archivos
irrevocablemente.

v Existe una herramienta de administracién centralizada a la que se puede
acceder a través del panel de control, lo que le permite agregar o eliminar
facilmente almacenamiento para usuarios 0 grupos de usuarios
especificos. Al mismo tiempo, los archivos se cifran entre el navegador
del usuario y el servidor, lo que aumenta la seguridad de los datos
transferidos.

Desventajas

v Otros pueden ver las paginas que esta utilizando.

v/ Ningun usuario esta seguro a menos que cree una buena contrasefia
para protegerlo.

v Si un documento tiene varios editores o colaboradores, uno de ellos
puede eliminar el documento.

v Este programa tiene muchas funciones y es un poco dificil de entender
porque esta en inglés.

v Se requiere conexién a Internet.
d. Utilidades en el aula

Esta herramienta, como cualquier otra TIC de almacenamiento en la
nube, se puede acceder desde dispositivos méviles en cualquier lugar, lo que
la convierte en un recurso muy Util para profesores y alumnos en el aula.

La herramienta puede ser utilizada de manera presencial o remota,
facilitando la participacion colaborativa, interactiva e incluyente de estudiantes
y docentes a nivel virtual para ayudar a resolver problemas ocasionados por
el ausentismo.

Los profesores y estudiantes trabajan haciendo uso de multiples
documentos, imagenes, formularios y fotos todos los dias, y puede ser dificil
mantenerlos organizados. Por lo tanto, los profesores pueden utilizar esta
herramienta para organizar sus libros de trabajo, ya sea solo o junto con sus

estudiantes.
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A nivel practico, el trabajo escrito se puede realizar de forma individual
o colectiva, dependiendo de los objetivos que quieras alcanzar en tu proceso
de ensefianza y aprendizaje, incentivando a los alumnos a leer, escribir,
explorar y compartir. Al mismo tiempo, los docentes pueden monitorear,
orientar y comentar las actividades en tiempo real. (Lazaro y Torres).

Los estudiantes no universitarios de hoy (primaria y secundaria) estan
mas motivados para trabajar digitaimente debido a su habilidad innata para
usar las nuevas tecnologias. Sin embargo, existe cierta reticencia entre los
estudiantes universitarios a utilizarlos, especialmente en universidades como
la UNED, donde los estudiantes son mayores que antes. Por ello es
importante y necesario que los profesores aseguren a sus estudiantes
universitarios el conocimiento y uso de Internet a través de sus trabajos
colaboratibos y de contenidos, colaboraciones, trabajos personales,
presentaciones y muchas otras posibilidades educativas. Herramienta y
aplicaciones que, segun nuestra propia experiencia laboral y varios estudios
realizados en otros centros, son todavia muy dificiles de manejar (Martin y
Sassano, 2014; Surig, 2010).

Los estudiantes saben utilizar las posibilidades de aplicacion versatiles
disponibles gratuitamente en Internet, que crean una base de conocimiento
virtual para el futuro trabajo profesional; Por ejemplo, pueden planificar
lecciones, presentaciones, videos, animaciones, debates, etc., desde una sala
distinta al centro de aprendizaje, sobre cualquier tema académico que los
propios alumnos y profesores sugieran, crean y mejoren. El trabajo individual
y grupal se puede publicar en linea para el aprendizaje entre pares.

Desde el punto de vista del docente, Google Drive tiene un gran
potencial y valor pedagoégico en la educacion universitaria, ya que acelera la
comunicacion entre alumnos y docentes, incluso de manera presencial o fuera
del aula virtual. Los profesores y tutores de la universidad a distancia juegan
un papel indispensable en esta tarea, liderando la gestion de los recursos,
cuidando tanto al conjunto como a cada uno de los miembros del grupo
(aprendizaje grupal e individual) y fomentando la participacion, la habilidad y
la actitud rapida. Abordar las dudas planteadas por los alumnos sobre el

desarrollo de los grupos de trabajo establecidos. Debe desarrollarse una
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metodologia especifica que permita a los fabricantes especialistas observar y
participar en la formacion en linea sin poner en peligro la formacién presencial.

Vale la pena sefialar que los cuerpos estudiantiles ahora estan
participando en las universidades, especialmente en las lejanas. Este es un
cuerpo estudiantil, generalmente mayor que el cuerpo estudiantil de la
universidad. Muchos de ellos ni siquiera pertenecen a la generacion de
jovenes tecnologicos y “...no se sienten preparados para utilizar los recursos
informaticos para sus estudios” (Suria, 2010, p. 1180). Por lo tanto, las propias
universidades deben promover en sus departamentos los llamados cursos de
impacto social y actividades académicas que permitan a los estudiantes
adquirir diferentes habilidades utilizando herramientas diferentes a las que
brinda la universidad. Superar el analfabetismo informatico. Adaptarse a las
nuevas tendencias metodoldgicas en el proceso de ensefianza y aprendizaje
y adquirir experiencia en el trabajo en equipo en entornos virtuales, que se ha

convertido en la norma en la sociedad actual.
e. Dimensiones

Para este trabajo de investigacion se utilizo las caracteristicas propuesta
por Montenegro,H. (2019) las cuales seran consideradas como las
dimensiones de esta investigacion y seran completadas con informacién del
autor (L4zaro y Torres).

a) Crear y Comentar

Google Drive es una herramienta que facilita crear archivos en la red, al
respecto Montenegro, H. (2019). Google Drive nos permite crear archivos que
guedaran almacenados en la nube. A partir de ahora podras comentar a
archivos PDF, imagenes, o archivos de Office directamente desde la pantalla
de Google Drive. De este modo se simplifica y agiliza la comunicacion entre
los miembros del equipo. No es necesario descargar documentos a tu disco
duro, ni tener otras herramientas instaladas (como Microsoft Office) para
poder intercambiar opiniones o informacién con otros miembros de tu grupo.
Para brindar un mayor aporte se completa la informacion presentada con la
opinion del autor (Lazaro y Torres). A nivel practico, el trabajo escrito se puede

realizar de forma individual o colectiva, dependiendo de los objetivos que
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quieras alcanzar en tu proceso de ensefianza y aprendizaje, incentivando a
los alumnos a leer, escribir, explorar y compartir. Al mismo tiempo, los
docentes pueden monitorear, orientar y comentar las actividades en tiempo
real A demas, los comentarios no estaran aislados, pudiendo amidarse unos
con otros y asi tener una conversacion, o actualizar la informacién escrita en
comentarios anteriores. Puedes utilizar esta funcién para discutir un
documentos en PDF que no puedes editar, una fotografia o un video.
b. Fomentar la participacién

Esta herramienta puede ser utilizada de manera presencial o remota, al
respecto Santillan D.(2020).Facilitando la participacién colaborativa,
interactiva e incluyente de estudiantes y docentes a nivel virtual para ayudar
a resolver problemas ocasionados por el ausentismo. Los profesores y tutores
de la universidad juegan un papel indispensable en esta tarea, liderando la
gestion de los recursos formando equipos de cinco o seis integrantes para un
grupo de 50 a mas estudiantes cuidando tanto al conjunto como a cada uno
de los miembros del grupo (aprendizaje grupal e individual) y formentando la
participacion, la habilidad y la actitud r4pida. Abordar las dudas planteadas
por los estudiantes sobre el desarrollo de los grupos de trabajo establecidos.
Debe desarrollarse una metodologia especifica que permite a los fabricantes
especialistas observar y participar en la formacién en linea sin poner en peligro
la formacién presencial, vale la pena sefialar que los cuerpos estudiantiles
ahora estan prticpando en las universidades especialmente en las lejanas.

c. Organizacion

Esta herramienta de Google Drive con diferentes opciones para
organizar los archivos y carpetas, o visualizarlos desde la pagina principal por
ejemplo puedes ordenar los archivos alfabeticamente, teniendo en cuenta la
ultima modificacién tuya o de cualquier usuario o puedes ordenarlos teniendo
en cuenta el dltimo que abriste. Como cualquier otra tic de almacenamiento
en la nube, se puede acceder desde dispositivos mobiles en cualquier lugar,
lo que la convierte en un recurso muy util para profesores y estudiantes en el
aula. Los estudiantes y alumnos trabajan haciendo uso de multiples
documentos, imagenes, formularios y fotos todos los dias y puede ser dificil

de mantenerlos organizados. Por lo tanto, los profesores pueden utilizar esta
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herramienta para organizar sus libros de trabajo, ya sea solo o junto con sus
estudiantes. Schuager, M. (2023)

2.2.2. Trabajo colaborativo.

Segun Coworkingfy, el trabajo colaborativo es un tema que genera
problemética, y mas cuando se habla de trabajo en el sistema educativo
bésico, como la educacion secundaria, entonces el problema surge cuando
observas que no hay un trabajo colaborativo, el aula en si tiende a confundirse
con una forma de trabajo en grupo que se ve como un limite a la capacidad
del estudiante para compartir, difundir o intercambiar conocimientos que ya
tiene o esta por adquirir; Ademas, se identifica un estudiante individualista
gue conoce la informacion requerida en el programa de estudio, pero tiene
dificultad para socializarla o presentarla en situaciones cotidianas, debido a
gue no ha desarrollado la comunicacion con sus compafieros, lo que limita su
aprendizaje de alguna manera, seguir aprendiendo.

En este sentido, el trabajo colaboratico es una forma de trabajo donde
un grupo de personas trabajan juntas para lograr un objetivo comun. Este
sistema se basa en la filosofia de interaccion y cooperacion. Y como sugiere
el propio término, significa trabajar con otras personas. Esto crea sinergia y
beneficio mutuo entre los miembros. La clave principal del trabajo colaborativo
es que todos los participantes se unan, de forma dinamica y descentralizada,
para lograr un objetivo comun.

La colaboraciéon la pueden hacer profesionales y departamentos a
empresas: solo hace falta un grupo de personas para unirse. El principal pilar
de este sistema de trabajo es el conocimiento compartido. Por lo tanto, cada

participante debe tener un papel activo y aportar ideas al equipo.
a. Caracteristicas.

Segun el mismo portal, se caracteriza por varios aspectos que la
distinguen de otras formas de organizacion grupal. En general, se caracteriza
por la cooperacién, la reciprocidad, el voluntarismo y el beneficio mutuo. En
definitiva, podemos distinguir otras caracteristicas de esta estrategia:

v' Cumplimiento de objetivos comunes: La existencia de objetivos

comunes es una de las caracteristicas definitorias del concepto de
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equipo. Aqui tratamos de lograr los objetivos a través de actividades
conjuntas e individuales.

v Heterogeneidad: Las habilidades, especialidades y caracteristicas de
los integrantes pueden ser muy diferentes y se pueden practicar, lo cual
es muy util.

v' Liderazgo horizontal: Sin controlador definido. La gestion es horizontal,
no vertical ni jerarquica. Todos son lideres. Todos los miembros
intervienen y participan en el trabajo colaborativo. Todos son parte de la
toma de decisiones y resolucion de conflictos. Sin embargo, se debe
evitar la busqueda excesiva de consenso. Esto puede reducir la

productividad y la eficiencia del trabajo.

b. Ventajas del trabajo colaborativo y su efecto en proyectos de

colaboracion.

Siguiendo el mismo portal, el trabajo colaborativo es una modalidad que
ofrece grandes ventajas. Ha facilitado el crecimiento eficiente de proyectos
por el aporte continuo de los miembros. Aqui los siguientes beneficios del
trabajo colaborativo:

v" Fomenta la innovacién: En un entorno colaborativo suelen tener lugar
“lluvias de ideas, sugerencias y propuestas”. Y como es bien conocido,
"dos cabezas (0 mas) piensan mejor que una". El conocimiento
compartido y las sugerencias fomentan la innovaciéon. De esta manera,
se aprovecha la creatividad y las sugerencias de todos los miembros. La
lluvia de ideas es la base de la colaboracion. Permiten que las personas
presenten ideas a medias, incluso si no estan bien razonadas o no tienen
soluciones.

v' Equipo multidisciplinar: Es habitual combinar varios perfiles
profesionales en un equipo colaborativo. Las diferentes perspectivas de
este "mix" hacen del resultado obtenido un excelente trabajo individual.

v' Estimula las interacciones personales: Comunicacion efectiva, fluida
y directa; la cooperacién, la coordinacion y el aprendizaje colaborativo

fortalecen las relaciones sociales entre los miembros del grupo.
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v' Reduce el sentimiento de aislamiento: una de las caracteristicas
asociadas con el trabajo colaborativo es la interdependencia del equipo.
La colaboracion promueve la comunicaciéon. Por lo tanto, los miembros
estan en constante comunicacion mutua. Se fijan de forma Unica y todos
son importantes.

v' Favorece la productividad: Perseguir las metas propuestas motiva a
los miembros del equipo. Los miembros motivados contribuyen mas a su
trabajo. Ademas, las cumplen con mayor satisfacciéon. Todo esto

aumenta la productividad.
c. Importancia del trabajo colaborativo.

En este tipo de trabajo vemos un creciente desarrollo de proyectos
innovadores y exitosos. Las colaboraciones entre personas permite el
desarrollo rapido de proyectos gracias al gran flujo de informacion y la
contribucion de los miembros del equipo.

Aunque el trabajo colaborativo esta muy relacionada con los proyectos
digitales, poco a poco se estd extendiendo también a otros campos de
actividad. Es una practica que genera cambios significativos en la interaccion,
el trabajo y las formas de produccion. La colaboracion es ahora una de las
claves del éxito.

En un estudio de Harvard Business Review muestra que la creacién de
espacios de trabajo colaborativos es un factor critico para fomentar la
innovacion y la productividad. Un espacio de coworking debe proporcionar
entornos creativos. Deben fomentar la colaboracién y optimizar el trabajo. Por
ello, las empresas deben disefiar espacios comunes que fomenten el
intercambio de ideas y fomenten el trabajo colaborativo.

Otros espacios muy sugerentes del trabajo colaborativo entre
profesionales son la colaboracion y el movimiento (espacios independientes
y/o compartidos, segun la situacion). Estos modelos de negocio disruptivos se
basan en la economia colaborativa y la sostenibilidad. Promueven un
ambiente de interaccion, fomentan la colaboracién y crean una fuerte sinergia

entre los miembros o residentes.
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La importancia del trabajo colaborativo radica en la provechosa
colaboracion que propicia entre profesionales. Las formas de relacion que
promueve y la via al éxito compartido entre todos ha hecho que se posicione

como un modelo de trabajo muy sugerente.
d. Dimensiones.

Para este trabajo de investigacion se utilizo las dimensiones propuestas
por Revelo, Collazos y Jimenez. (2018) quienes mensionaron que, con la
finalidad de aprovechar educativamente las condiciones que ofrece trabajar
en equipo del trabajo colaborativo se desplieguen actividades en torno a 3
dimensiones.

a) Interdependencia positiva.
La interdependencia positiva es de esta forma se piensa mas en el
colectivo y el grupo al respecto, Revelo. (2018) indic6 que en la
individualidad. Los logros, metas y metas cumplidas corresponden a
todos los integrantes. Debe haber dependencia positiva y
retroalimentacién entre los miembros. Sin embargo, esto no significa
gue cada miembro no tenga responsabilidades individuales.

b) Responsabilidad individual.
Segun Collazos (2018). Cada miembro del equipo y/o grupo recibe
tareas individuales para llevar a cabo las acciones y lograr los objetivos
finales. Cada meinbro asiste y participa. Asi la ganancia individual es
ganacia grupal.

c) Habilidades sociales.
Requiere habilidades de comunicacion y relaciones interpersonales
entre los miembros del equipo. La evaluacion regular de las actividades
del grupo contribuye a aumentar la eficiencia Tanto individual como

colectivamente. Jimenez. (2018)
2.3. Definicion de términos.

2.3.1. Google Drive
Google Drive es un servicio gratuito de almacenamiento en la nube

de Google. Lanzado en el afio 2012 para reemplazar Google Docs con solo 1
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GB de almacenamiento, ha visto un aumento significativo en la capacidad del
usuario, hasta 15 GB completamente gratis.

Ademas, Google Drive incluye varias aplicaciones, como un
programa de hoja de calculo, un programa de creacion de presentaciones y
un editor de texto, todos muy similares a la suite de Microsoft Office, que en
este caso equivale a Microsoft Excel, Microsoft Powerpoint y Microsoft. . Una
palabra. (Arimetrics, 2022).

2.3.2. Trabajo colaborativo

Constituye un modelo de aprendizaje interactivo, que invita a los
estudiantes a construir juntos, lo cual demanda conjugar esfuerzos, talento y
competencia mediante una serie de transacciones que les permitan lograr las
metas establecidas consensuadamente (Revelo, Oscar, 2018).

2.3.3. EBR

Es una modalidad educativa que se encarga de atender a los nifios,
y adolescentes.

Uno de los fines de la educacion peruana, segun el minedu, es formar
personas que sean capaces de lograr su realizacion ética, intelectual, artistica,
cultural, afectiva, fisica, espiritual y religiosa, promoviendo la formacion y
consolidacion de su identidad, asi con el mundo laboral de sus capacidadses
y habilidades para vincular su vida con el mundo laboral, asi como para
afrontar los incesantes cambios en la sociedad y el conocimiento. (Minedu,
2016).

2.3.4. Virtualidad

La virtualidad es una manifestacion de la realidad y se define como un
proceso imaginario. Por lo tanto, lo que se aprende de un sistema informatico
parece realista porque se estudia contra la realidad, pero no es real porque
no es en tiempo real. Eso es lo que llamamos realidad virtual. (Parra V, Juan
(2016).

2.3.5. Alumno

Esta dirigido a nifios y adolescentes que pasan, oportunamente, por

el proceso educativo de acuerdo a su desarrollo fisico, afectivo y cognitivo

desde el momento de su nacimiento. (Minedu, 2022).

2.4. Hipotesis.
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2.4.1. Hipoétesis general.

Existe relacion entre el Google Drive y el trabajo colaborativo en los

estudiantes del primero “B” de secundaria de la I. E. Andrés Avelino
Céceres -2021.

2.4.2. Hipotesis especificas.

a.

2.5. Variables

Existe relacion positiva entre el Google Drive y la
Interdependencia positiva del trabajo colaborativo en los
estudiantes del primero “B” de secundaria de la I. E. Andrés
Avelino Caceres-2021.

Existe relacion positiva entre el Google Drive y la
responsabilidad individual del trabajo colaborativo en los
estudiantes del primero “B” de secundaria de la |. E. Andrés
Avelino Caceres-2021.

Existe relacion positiva entre el Google Drive y las habilidades
sociales del trabajo colaborativo en los estudiantes del primero

“B” de secundaria de la |. E. Andrés Avelino Caceres-2021

2.5.1. Variables de estudio

a.

Variable 1
El Google Drive.
Variable 2

Trabajo Colaborativo.

2.5.2. Operacionalizacién de variables
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Definicién

el fin de editarlos de forma
colaborativa en tiempo real.
Gestionar tus  archivos
directamente desde un
navegador, sin necesidad
de descargarlos en una PC.

carpetas de todo
tipo en un unico
lugar: la Nube.

Los estudiantes realizan foros de discusion en la plataforma.
Los estudiantes utilizan el Google Drive para crear
presentaciones.

Los estudiantes comparten archivos y carpetas de clase.

Organizacion

Organizar tareas y trabajos por fecha.

Organizar archivos para poder acceder en cualquier momento.
Ordenar archivos en carpetas.

Crear horas de oficina virtuales.

Realiza la busqueda y acceder a sus archivos.

Variables Definicién conceptual Operacional Dimensiones Indicadores
v Los estudiantes crean su correo electrénico.
v Crear correos personalizados en Gmail.
v Los estudiantes conocen las ventajas y desventajas de Google
Drive.
Es un servicio en la nube Creary comentar v Los estudiantes suben fotos a través de Google Drive.
gue permite: v Los estudiantes reconocen el interfaz de la plataforma.
El almacenamiento en la Google Drive v Los estudiantes utilizan el Google Drive para crear
nube_ de todo tipo de permite documentos. - . _
archivos 3 o almacenar. crear v Fomentar Ia_ part|C|paC|o_nyd|scu5|on. .
La creacion y edicién de modificar ' ' v Lolsf estudiantes corrigen, comentan y asignarle una
documentos online con ! calificacion.
Variable “1” | diferentes aplicaciones. ggrcr:g:%aerrur Zl v Los estudiantes envian las asignaciones, tareas, pruebas
Google Drive | Compartir estos Fomentar la cortas por la plataforma.
. documentos, Y .
documentos de trabajo, con archivos y participacion v Los estudiantes dan formato a los documentos.
v
v
v
v
v
v
v
v
v

Realiza un seguimiento de todos los cambios de hace el grupo.
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Variable
“2”

Trabajo
colaborativo

El trabajo en equipo,
también llamado produccion
entre pares o colaboracion
en masa, es una forma de
trabajar que se basa en
comunidades de individuos
autoorganizadas. En tales
comunidades, el trabajo de
muchas personas  se
coordina hacia un resultado
compartido.

La labor
colaborativa es
una nueva forma
en que podemos

desarrollar

proyectos de largo
alcance. Su
aplicacion se
centra tanto en un
aula de clases
como para el
desarrollo

profesional y

organizacional.

Interdependencia
positiva.

Me identifico con las metas del equipo.

Considero que el éxito del equipo, también es éxito mio.
Durante el trabajo colaborativo aclaramos las dudas surgidas
del tema.

Considero que un trabajo en equipo se logra cuando todos
tienen una meta en comun.

Estoy consciente de la importancia del trabajo colaborativo
como un momento en donde comparto experiencias.

Para mi es mas facil comprender un tema, si lo trabajo con mis
colegas del equipo.

Trabajando en equipo, refuerzo el valor de la responsabilidad.

Responsabilidad

En el equipo he aprendido a no tener miedo a la resolucion de
problemas.

Si tengo dudas consulto con mis colegas.

Me siento mas seguro de mi mismo al expresar mis puntos de
vista.

Me resulta facil acercarme a mis colegas cuando tengo alguna

individual
duda.
El trabajo colaborativo ha favorecido las relaciones con mis
colegas.
Respeto las opiniones de todos/as y fueron tomadas en cuenta.
Ayuda a los miembros del equipo integrarse como equipo.
La actividad grupal despierta mi creatividad.
A través del trabajo colaborativo he aprendido a expresar mis
ideas.
Habilidades Parq presenta[ trabajos del equipo debatimos las estrategias y
sociales elegimos la més adecuada.

RSP LSRRI T U PO U G P Y

Valoro las ideas de mis colegas para reforzar mi aprendizaje.
El trabajo colaborativo facilita la comprension de los temas.
Con frecuencia comparto con mis colegas mis reflexiones sobre
lo aprendido.
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3.1.

3.2.

3.3.

CAPITULO 1lI
METODOLOGIA
Tipo.

El estudio de la investigacién tiene como objetivo demostrar el grado de
correlacion estadistica que hay entre dos variables en estudio.
Funcionalmente permite observar el grado de asociacion entre dos variables.
(Sanchez y Reyes, 1996, Pag. 51).

La presente investigacidn es de tipo descriptivo comparativo consiste en
recolectar en dos o mas muestras con el propésito de observar el
comportamiento de una variable, tratando de “controlar” estadisticamente
otras variables que se considera pueden afectar la variable estudiada (variable
dependiente).

Asi mismo, Herndndez Sampieri et al (2014) indica que los estudios
correlacionales son investigaciones que pretenden asociar conceptos,
fendmenos, hechos o variables. Miden las variables y su relacion en términos
estadisticos. (Pag. 158).

Nivel de investigacion.

En la presente investigacion se ha usado el nivel de investigacion
correlacional, segun Bernal, C. (2010) indica que las investigaciones
correlacionales tienen como propdsito mostrar o examinar la relacion entre
variables o resultados de variables. De acuerdo con este autor, uno de los
puntos importantes respecto a la investigacion correlacional es examinar
relaciones entre variables o sus resultados, pero en ningin momento explica

gue una sea la causa de la otra”. (Pag. 114).
Método de investigacion.

El método de la investigacion es cuantitativo. Indica que los
investigadores tienen que utilizar la técnica formal para modificar los factores
de acuerdo o en desacuerdo con dicho concepto. El investigador se limita a
analizar y examinar la relacion entre las variables, sin cambiarlas ni

modificarlas en modo alguno. (Bernal, C. Pag . 76).



3.4.

3.5.

Disefio de investigacion.

El disefio de investigacion es No Experiomental cuando se quiere
demostrar el grado de correlacion o de asociacion entre una variable (X) y otra
variable (Y) que no sean dependientes una de la otra. (Naupas, H. Pag. 343).

El esquema es:

/ OX

M \ r
Oy

Donde
M . es la muestra de la poblacién de estudio
Ox : es la observacion o medicion de la variable X (El Google Drive)
r . es el coeficiente de correlacion entre las dos variables.
Oy . es la observacion o medicion de la variable Y (El trabajo

colaborativo).

Asi mismo, Sampieri, (2014) indica que las inferencias sobre las
relaciones entre las variables se realizan sin intervencién o influencia directa,
y dichas relaciones se observan tal como se han dado en un tiempo y contexto

natural determinado.
Poblacién y muestra.
3.5.1. Determinacion de la poblacién.

Para el presente se ha considerado a todos los estudiantes de la I. E.
Andrés Avelino Caceres Dorregaray situada en el distrito José Crespo y
Castillo de Aucayacu cuya poblacion total es de 473 alumnos (252 hombres y

221 mujeres).

Tabla 01. Poblaciéon de estudiantes de la I.LE. Andrés Avelino

Céaceres Dorregaray del primero de secundria.

GRADO Y SECCION \Y M SUB TOTAL

1°“A” 12 20 32
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1°“B” 10 16 26

10°C” 15 17 32
TOTAL 96
Nota . Datos tomados de la nomina de matricula.

3.5.2. Muestra.

Se hallé de manera no probabilistica en la I. E. Andrés Avelino Caceres
Dorregaray que constituyen 26 estudiantes del primero “B” del nivel
secundaria.

Tabla 2. Muestra de estudiantes de la |. E Andres Avelino
Cacesres Dorregaray del primero “B” de secundaria.

GRADO Y SECCION \% M SUB TOTAL
1°B” 10 16 26
TOTAL 26
Nota : Datos tomados de la tabla 1.
Elaboracion : Grupo de trabajo

3.6. Técnicas e instrumentos de recoleccidn de datos.

Para recoleccion de datos y organizacion de datos, se utilizo la técnica de
observacion, cuyo instrumento fue la lista cotejo secuenciada, asi, para recolectar
la informacién, la observacién documental, que mediante la encuesta categorizada
nos permitio analizar las variables de investigacién y técnicas proyectivas que nos

permitié la visualizacion de las evidencias.
3.7. Técnicas

a. Observacion:
La cual permiti6 realizar las observaciones pertinentes a fin de

determinar el avance progresivo.

b. Instrumentos
Lista de cotejo:
Permiti6 registrar la informacion relacionada a la aplicacion de la
motivacion de presentacion para mejorar el trabajo colaborativo a través
de una lista de cotejo secuenciada. El instrumento cont6 con:

v Prueba de confiabilidad, empleando el estadigrafo Alfa de Cronbach.
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v Validacién a través del juicio de expertos (docentes con grado de
magister del Instituto Superior Pedagdégico JCC).

3.8. Técnicas de procesamiento de datos.

La forma de presentacion de los datos es a través de tablas y graficos de
barras con su correspondiente interpretacion, toda vez, que los datos tienen
variables categoricas, se aplica la prueba de Rho de Spearman y tablas cruzadas

para verificar el nivel de correlacién entre las variables:

RANGO RELACION
-0.91 a-1.00 Correlacion negauva perfecia
-0.76 a -0.90 Correlacion negativa muy luerie
-0.51 a -0.75 Correlacion negativa considerable
-0.11 a -0.50 Correlacion negativa media
-0 a-0.10 Correlacion negativa débil
0.00 No existe correlacon

+0.01 a +0.10 Correlacion positiva débil

+0.11 a +0.50 Correlacion positiva media
+0.51 a +0.75 Correlacion positiva considerable
+0.76 a +0.90 Correlacion positiva muy fuerte
+0.91 a +1.00 Correlacion positiva perfecta

Fuente: ALIAGA, M. (2020).
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CAPITULO IV

RESULTADOS Y DISCUSION

Presentacion de resultados

4.1.

Tabla 3. Resultados de la aplicacion de la escala de valoracion de la variable

Google Drive.

VARIABLE 1
GOOGLE DRIVE

Fomentar la participacion

119

118

117

Organizacién

116

115

114

113

112

111

110

19

18

|

17

16

15

14

13

Crear y comentar

12

11

No

10
11

12
13
14
15
16
17
18
19
20
21

22
23

24
25
26




Tabla 4. Resultados de la aplicacion de la escala de valoracion de la variable

Trabajo Colaborativo.

VARIABLE 2
TRABAJO COLABORATIVO

Habilidades sociales

135

139

138

137

136

134

Responsabilidad individual

133

132

131

130

129

128

127

Interdependencia positiva

126

125

124

123

122

121

120

No

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26
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4.2.

Contrastacion de hipotesis

a. Contraste de hipétesis general.

Existe una relacion directa entre el Google Drive y el trabajo colaborativo

en los estudiantes del primero “B” de secundaria de la |. E. Andrés

Avelino Caceres - 2021.

Hipdtesis a contrastar

Ho: No existe una relacion entre el Google Drive y el trabajo colaborativo
en los estudiantes del primero “B” de secundaria de la I. E. Andrés
Avelino Caceres -2021.

Ha: Existe una relacién directa entre el Google Drive y el trabajo
colaborativo en los estudiantes del primero “B” de secundaria de la
I. E. Andrés Avelino Caceres -2021.

Se utilizo la prueba de correlacion Rho de Spearman ya que las variables

son categoéricas ordinales y no provienen de una distribucion normal.

Nivel de significancia: a=0,05.

Tabla 5. Contraste de hipétesis general mediante la prueba Rho de

Spearman.

Correlaciones

GOOGLE TRABAJO
DRIVE COLABORATIVO
Coef|C|e_n,te de 1,000 0.461°
correlacion
GOOGLEDRIVE " " hilateral) . 0,018
Rho de N 26 26
Spearman i
Cosfenede e
TRABAJO
COLABORATIVO Sig. (bilateral) 0,018
N 26 26

*, La correlacion es significativa en el nivel 0,05 (bilateral).

Conclusion estadistica.
Con un nivel de significacion de a=0.05 se demuestra que: Si, existe
relacion positiva entre el uso de Google Drive y el trabajo colaborativo

en los estudiantes de primero 'B' de la |. E. Andrés Avelino Céceres -
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2021, ya que en la tabla 05, se aprecia que el coeficiente de correlacion
de Spearman entre las variables es significativo (rho=0.461) y el valor p
(0.018) es menor que la significancia a=0.050.

Al comprobarse la hipotesis alterna, se demuestra la validez de la
hipotesis general de investigacion. El uso de Google Drive se relaciona
significativamente con el trabajo colaborativo en los estudiantes del
primero "B" de secundaria de la |. E. Andrés Avellino Caceres - 2021.
Tabla 6. Tipo de relacién entre las variables V1 y V2 de la hipbtesis

general.

Tabla cruzada TRABAJO COLABORATIVO (Agrupada)*GOOGLE DRIVE

(Agrupada)
GOOGLE DRIVE
(Agrupada) Total
Regular Bueno
TRABAJO COLABORATIVO Regular 9 4 13
(Agrupada) Bueno 4 9 13
Total 13 13 26

En el gréfico 1 se muestra el nivel de relacion entre la variable Google

Drive y el trabajo colaborativo.

10 GOOGLE
DRIVE
(Agrupada)
B Regular
W Bueno

Recuento

Regular Bueno

TRABAJO COLABORATIVO (Agrupada)

llustracién 1 Relacion entre la variable Google Drive y el trabajo
colaborativo.

37



En la tabla 06 y el grafico 01 se observa que las variables Google Drive
y trabajo colaborativo tienen una relacion en un nivel de “regular y

bueno”.
Contraste de hipotesis especifica 1.

Existe una relacion entre el Google Drive y la Interdependencia positiva

del trabajo colaborativo en los estudiantes del primero “B” de secundaria

de lal. E. Andrés Avelino Caceres-2021

Hipotesis a contrastar

Ho: No existe una relacién entre el Google Drive y la Interdependencia
positiva del trabajo colaborativo en los estudiantes del primero “B”
de secundaria de la I. E. Andrés Avelino Caceres-2021

Ha: Existe una relacion entre el Google Drive y la Interdependencia
positiva del trabajo colaborativo en los estudiantes del primero “B”
de secundaria de la I. E. Andrés Avelino Céceres-2021

Se utiliz6 la prueba de correlacion rho de Spearman ya que las variables

son categoricas ordinales y no provienen de una distribuciéon normal.

Nivel de significancia: a=0,05.

Tabla 7. Contraste de hipoétesis especifico 1 mediante la prueba Rho de

Spearman.
Correlaciones
Google Drive Interdependen
cia positiva
Coef|C|e_n,te de 1,000 0462
] correlacion
Google Drive Sig. (bilateral) _ 0.017
Rho de N 26 "
Spearman .
p Coef||C|e_n,te de 0.462 000
Interdependencia correlacion
positiva Sig. (bilateral) 0,017 _
N 26 26

*. La correlacion es significativa en el nivel 0,05 (bilateral).

Conclusion estadistica. Con un nivel de significacion de a=0,05 se
demuestra que: existe una relacion entre el Google Drive y la

Interdependencia positiva del trabajo colaborativo en los estudiantes del
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primero “B” de secundaria de la I. E. Andrés Avelino Caceres-2021, ya
que en la tabla 07, se aprecia que el coeficiente de correlacion de
Spearman entre las variables es significativo (rho=0,462) y el p-valor
(0,017) es menor a la significancia a=0,050.

Al comprobarse la hipotesis alterna, se demuestra la validez de la
hipotesis especifica 1 de investigacion: Existe una relacion entre el
Google Drive y la Interdependencia positiva del trabajo colaborativo en
los estudiantes del primero “B” de secundaria de la I. E. Andrés Avelino
Céceres-2021.

Tabla 8. Tipo de relacion entre el Google Drive y la interdependencia

positiva.

Tabla cruzada Interdependencia positiva (Agrupada)*Google Drive (Agrupada)

Google Drive (Agrupada)

Regular Bueno Total
Interdependencia positiva __Regular 10 5 15
(Agrupada) Excelente 3 8 11
Total 13 13 26

En el grafico 2 se muestra el nivel de relacion entre la variable Google
Drive y la interdependencia positiva.

GOOGLE
DRIVE
(Agrupada)
[ Regular
M Bueno

10

Recuento

Regular Excelente

Interdependencia positiva (Agrupada)
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llustracion 2 Relacion entre la variable Google Drive y la

interdependencia positiva.

En la tabla 08 y el grafico 02 se observa que el Google Drive y la
interdependencia positiva del trabajo colaborativo tienen una relacion en

un nivel de “regular y excelente”.
Contraste de hipotesis especifico 2

Existe una relacién entre el Google Drive y la Responsabilidad individual

del trabajo colaborativo en los estudiantes del primero “B” de secundaria

de la . E. Andrés Avelino Caceres-2021.

Hipotesis a contrastar

Ho: No existe una relacién entre el Google Drive y la Responsabilidad
individual del trabajo colaborativo en los estudiantes del primero “B”
de secundaria de la I. E. Andrés Avelino Caceres-2021

Ha: Existe una relacion entre el Google Drive y la Responsabilidad
individual del trabajo colaborativo en los estudiantes del primero “B”
de secundaria de la I. E. Andrés Avelino Caceres-2021

Se utiliz6 la prueba de correlacion rho de Spearman ya que las variables

son categoricas ordinales y no provienen de una distribucién normal.

Nivel de significancia: a=0,05..

Tabla 9. Contraste de hipotesis especifico 2 mediante la prueba Rho de

Spearman.
Correlaciones
. Responsabilidad
Google Drive individual
Coef|C|e_n,te de 1,000 0.525"
_ correlacion
Google Drive g0 pilateral) . 0,006
Spearman .
p Coeflr:le_qte de 0.525" 1,000
Responsabilidad -coretacion
individual Sig. (bilateral) 0,006 .
N 26 26

** La correlacion es significativa en el nivel 0,05 (bilateral).
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Conclusion estadistica. Con un nivel de significacion a=0.05 se
demuestra que: Existe una relacion entre el Google Drive y la
Responsabilidad individual del trabajo colaborativo en los estudiantes del
primero “B” de secundaria de la I. E. Andrés Avelino Caceres-2021, ya
gue en la tabla 09, se aprecia que el coeficiente de correlacion de
Spearman entre las variables es significativo (rho=0,525) y el p-valor
(0,006) es menor a la significancia a=0,05.

Al comprobarse la hipotesis alterna, se demuestra la validez de la
hipotesis especifica 2 de investigacion: Existe una relacién entre el
Google Drive y la Responsabilidad individual del trabajo colaborativo en
los estudiantes del primero "B” de secundaria de la |.E. Andrés Avelino
Céceres - 2021.

Tabla 10. Tipo de relacion entre el Google Drive y la responsabilidad

individual.

Tabla cruzada Responsabilidad individual (Agrupada)*Google Drive (Agrupada)

Google Drive (Agrupada)

Total
Regular Bueno
Responsabilidad individual __Regular 8 4 15
(Agrupada) Excelente 5 6 11
Total 13 13 26

En el grafico 3 se muestra el nivel de relacion entre la variable Google

Drive y la Responsabilidad individual
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GOOGLE
DRIVE
(Agrupada)
19 R gular
W Bueno

Recuento

Ragular [Excalonta

Responsabllidad individual (Agrupada)

llustracién 3 Relacién entre la variable Google Drive y Responsabilidad

individual

En la tabla 10 y el grafico 03 se observa que el Google Drive y la
Responsabilidad individual del trabajo colaborativo tienen una relacion

en un nivel de “regular y excelente”
Contraste de hipétesis especifico 3

Existe una relacion entre el Google Drive y la Habilidades sociales del

trabajo colaborativo en los estudiantes del primero “B” de secundaria de

la I. E. Andrés Avelino Caceres-2021.

Hipoétesis a contrastar

Ho: No existe una relacion entre el Google Drive y la Habilidades sociales
del trabajo colaborativo en los estudiantes del primero “B” de
secundaria de la I.LE. Andrés Avelino Caceres-2021

Ha: Existe una relacién entre el Google Drive y la Habilidades sociales
del trabajo colaborativo en los estudiantes del primero “B” de
secundaria de la I. E. Andrés Avelino Caceres-2021

Se utilizé la prueba de correlacion rho de Spearman ya que las variables

son categoéricas ordinales y no provienen de una distribucién normal.

Nivel de significancia: a = 0,05.
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Tabla 11. Contraste de hipétesis especifico 3 mediante la prueba Rho

de Spearman.

Correlaciones

Habilidades
Google Drive sociales
Coeficiente de .
correlacién 1,000 0,409
Google Drive  “gig (bilateral) _ 0,038
Rho de N 26 26
Spearman Coeficiente de .
correlacién 0,409 1,000
Habilidades
sociales Sig. (bilateral) 0,038 _
N 26 26

*, La correlacién es significativa en el nivel 0,05 (bilateral).

Conclusion estadistica. Con un nivel de significacion de a=0,05 se
demuestra que: Existe una relacion entre el Google Drive y la
Habilidades sociales del trabajo colaborativo en los estudiantes del
primero “B” de secundaria de la I. E. Andrés Avelino Caceres-2021, ya
gue en la tabla 11, se aprecia que el coeficiente de correlacion de
Spearman entre las variables es significativo (rho=0,409) y el p-valor
(0,038) es menor a la significancia a=0,05.

Al comprobarse la hipotesis alterna, se demuestra la validez de la
hipdtesis especifica 3 de investigacion: Existe una relacién entre el
Google Drive y la Habilidades sociales del trabajo colaborativo en los
estudiantes del primero “B” de secundaria de la I. E. Andrés Avelino
Céceres-2021.

Tabla 12. Tipo de relacién entre el Google Drive y habilidades sociales

Tabla cruzada Habilidades sociales (Agrupada)*Google Drive (Agrupada)

Google Drive (Agrupada)

Total
Regular Bueno
Habilidades sociales Regular 8 6 14
(Agrupada) Excelente 5 7 12
Total 13 13 26
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En el grafico 4 se muestra el nivel de relacion entre la variable Google
Drive y habilidades sociales.

8

Ragular Excolonta

GOOGLE
DRIVE
(Agrupada)
-I?rsuulm

W Buono

o

Recuento

Habllidades soclales (Agrupada)

llustracion 4 Relacidon entre la variable Google Drive y habilidades

sociales

En la tabla 12 y el grafico 04 se observa que el Google Drive y la
habilidades sociales del trabajo colaborativo tienen una relacion en un

nivel de “regular y excelente”.
4.3. DISCUSION DE RESULTADOS

En la presente investigacion se obtuvo el siguiente resultado: el coeficiente
de correlacion de Spearman obtenido entre el uso de Google Drive y el trabajo
colaborativo es rs=0,461, se afirma que entre las variables existe una correlacién
positiva significativa, para un nivel de significacion de a=0,05. Al respecto, Padilla,
C. (2021) “El trabajo colaborativo como estrategia Didéactica en la Secundaria” se
obtiene el siguiente resultado: “...Los alumnos poseen una forma de organizar su
trabajo, pero no es de tipo colaborativo, de acuerdo a lo observado este tiende a
ser en equipo debido a que solo algunos se involucran en el desarrollo de las
actividades sefialadas por el docente. Por lo tanto, el uso del trabajo colaborativo
en el aula es muy importante porque permite asociar heterogéneamente a los
alumnos para desarrollar todo tipo de actividades escolares y si este es utilizado a
través de plataformas, seria mucho mas pertinente. Por lo tanto, con el antecedente
mencionado lineas arriba se contrasta el resultado de esta investigacién donde se
determina que entre las variables uso de Google Drive y el trabajo colaborativo

existe una correlacion positiva significativa.
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Por otro lado, en la presente investigacion los resultados de la dimension
interdependencia positiva del trabajo colaborativo y el uso del Google Drive muestra
similar fuerza de correlacion (0.462) para un nivel de significacion de a=0,05. Al
respecto, Villanueva, H. (2018) en el trabajo: “Uso de Google Drive y su relacion
con el trabajo colaborativo de los estudiantes de la Escuela Profesional de
Educacion de la Universidad Nacional de San Antonio Abad del Cusco, filial Espinar
20177, se obtiene el siguiente resultado: que entre el uso de Google Drive y el
Trabajo Colaborativo de los estudiantes existe relacion moderada a baja a 0,043 ...
donde con un nivel de significancia bilateral menor a 0.05 se determind que las
pruebas realizadas son significativas, por otro lado Aliaga, M., (2021) en el trabajo
“Uso del Google drive y el aprendizaje colaborativo en los estudiantes de
ginecologia del IX semestre de una universidad privada Huancayo, 2021” concluye
El uso de Google Drive se relaciona significativamente con el desarrollo de la
interdependencia en los estudiantes de Ginecologia del IX semestre de una
universidad privada de Huancayo 2021, aseveracion que se hace para un p-valor
(0,000) obtenido mediante la prueba rho de Spearman (rho=0,576) y un 95% de
nivel de confianza.

Asi mismo, en la presente investigacion los resultados de la dimension
responsabilidad individual del trabajo colaborativo y el uso del Google Drive
muestra mayor fuerza de correlaciéon (0.525) para un nivel de significacion de
a=0,05. Al respecto, Aliaga, M., (2021) en el trabajo “Uso del Google drive y el
aprendizaje colaborativo en los estudiantes de ginecologia del IX semestre de una
universidad privada Huancayo, 2021”, se obtiene el siguiente resultado” con un
nivel de confianza de 95%, El uso de Google Drive se relaciona significativamente
con la responsabilidad individual en los estudiantes de Ginecologia del IX semestre
de una universidad privada de Huancayo 2021, aseveracion que se hace para un
p-valor (0,000) obtenido mediante la prueba rho de Spearman (rho=0,414) y un 95%
de nivel de confianza. Mientras que para los resultados de la dimensién habilidades
sociales del trabajo colaborativo y el Google Drive se observa una correlacion de

(0.409) para un nivel de significacion de a=0,05 con un nivel de confianza de 95%.
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CONCLUSIONES

a. El Google Drive se relaciona positivamente con el trabajo colaborativo en los
estudiantes del primero “B” de secundaria de la I. E. Andrés Avelino Caceres-
2021, aseveracion que se hace para un p-valor (0,018) obtenido mediante la
prueba rho de Spearman (rho=0,461) y un 95% de nivel de confianza.

b. Lainterdependencia positiva del trabajo colaborativo se relaciona con el Google
Drive en los estudiantes del primero “B” de secundaria de la I. E. Andrés Avelino
Céaceres-2021, aseveracion que se hace para un p-valor (0,017) obtenido
mediante la prueba rho de Spearman (rho=0,462) y un 95% de nivel de
confianza.

c. La responsabilidad individual del trabajo colaborativo se relaciona con el
Google Drive en los estudiantes del primero “B” de secundaria de la |. E. Andrés
Avelino Céceres-2021, aseveracion que se hace para un p-valor (0,006)
obtenido mediante la prueba rho de Spearman (rho=0,525) y un 95% de nivel
de confianza.

d. Las habilidades sociales del trabajo colaborativo se relaciona con el Google
Drive en los estudiantes del primero “B” de secundaria de la I. E. Andrés Avelino
Céaceres-2021, aseveracion que se hace para un p-valor (0,038) obtenido
mediante la prueba rho de Spearman (rho=0,409) y un 95% de nivel de
confianza.

Por lo tanto, se concluye que el uso de Google Drive se relaciona significativamente

con el trabajo colaborativo puesto que los estudiantes mejoraron los resultados.



SUGERENCIAS

a. Difundir en el instituto el uso de Google Drive y su significancia que tiene con
el trabajo colaborativo, mediante capacitaciones a los alumnos y docentes a fin
de brindar conocimiento y puedan aplicar la herramienta del Google Drive en
las aulas, a través del aprendizaje colaborativo para mejorar el proceso de
ensefanza virtual para un mejor desarrollo personal y profesional de los
estudiantes.

b. Es necesario que los docentes contribuyan con el desarrollo de la
interdependencia positiva en los estudiantes, ensefiandoles que para alcanzar
una meta compartida entre los miembros de su equipo va depender del
esfuerzo de cada uno de los miembros del equipo, mediante el uso del Google
Drive.

c. Es necesario que los docentes contribuyan con el desarrollo de la
responsabilidad individual y de equipo en los estudiantes, guiandoles a
comprometerse con sus objetivos y responsabilidades otorgadas, mediante el
uso del Google Drive.

d. Es necesario que los docentes contribuyan con el desarrollo de la habilidades
sociales, guiandoles a fin de que se motiven, se apoyen y confraternicen en

torno a un objetivo comun, mediante el uso del Google Drive.
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ANEXOS



Matriz de consistencia de la investigacion.

EL GOOGLE DRIVE Y EL TRABAJO COLABORATIVO EN LOS ESTUDIANTES DE SECUNDARIA DE LA I. E. ANDRES AVELINO
CACERES - 2021.

PROBLEMA OBJETIVOS HIPOTESIS VARIABLE | DIMENSIONES INDICADORES METODOLOGIA
GENERAL: GENERAL: GENERAL: v Los estudiantes crean su correo
¢Cual  es la | Demostrar la | Existe relacion electronico.
relacion entre el | relacion entre el | entre el Google v Crear correos personalizados en Gmail.
Google Drive y el | Google Drivey el | Drive 'y el v Los estudiantes conocen las ventajas y
trabajo trabajo trabajo . .
colaborativo en | colaborativo en | colaborativo en c v ﬁesventaéas de Goobgle [f)rlve. ‘s d
los estudiantes | los estudiantes | los estudiantes rear y comentar 0s estu |_antes suben fotos a traves de
del primero “B” de | del primero “B"de | del primero “B” Google DflVe- _
secundaria de la | secundaria de la | de secundaria v Los estudiantes reconocen el interfaz de la E )
. E. Andrés [ I. E. Andrés | de la I. E. plataforma. ncuesta
Avelino Céceres | Avelino Céceres | Andrés Avelino v Los estudiantes utilizan el Google Drive
- 20217 —2021. Caceres - para crear documentos.
2021.

) ) ) v Los estudiantes Fomentan la participacion
ESPECIFICO: ESPECIFICO: ESPECIFICO: ) y discusion.
¢Cudl es la | Demostrar  la | Existe relacion | Variable 1 v Los estudiantes corrigen, comentan y | Ordinal:
relacion entre el | relacion entre el | positiva entre el | Google Drive asignarle una calificacion.
Google Drive y la | Google Drive y la | Google Drive y v Los estudiantes envian las asignaciones, | v Siempre

interdependencia
positiva en el
trabajo

colaborativo en
los estudiantes
del primero “B” de
secundaria de la
I. E. Andrés
Avelino Caceres
- 20217

JCudl es la
relacion entre el
Google Drive y la

interdependencia
positiva del
trabajo

colaborativo en
los estudiantes
del primero “B” de
secundaria de la
I. E. Andrés
Avelino Céceres
—2021.

Demostrar la
relacion entre el
Google Drive y la
responsabilidad

la
interdependenc
ia positiva del
trabajo
colaborativo en
los estudiantes
del primero “B”
de secundaria
de la I. E.
Andrés Avelino
Caceres -
2021.

Existe relacion
positiva entre el
Google Drive y

Fomentar la
participacion

tareas, pruebas cortas por la plataforma.

Vv Los estudiantes dan

documentos.
Vv Los
discusién en

estudiantes

formato a los

realizan foros de

la plataforma.

v Los estudiantes utilizan el Google Drive
para crear presentaciones.

v Los estudiantes comparten archivos y
carpetas de clase.

Organizacion

v Organizar tareas y trabajos por fecha.

v Organizar archivos para poder acceder en
cualquier momento.

v Ordenar archivos en carpetas.

v Casi siempre
Vv A veces

v Nunca




responsabilidad
individual en el
trabajo

colaborativo en
los estudiantes
del primero “B” de
secundaria de la
I. E. Andrés
Avelino Caceres
- 20217

JCudl es la
relacion entre el
Google Drive y
las  habilidades
sociales en el
trabajo

colaborativo en
los estudiantes
del primero “B” de
secundaria de la
I. E. Andrés
Avelino Caceres
- 20217

individual del
trabajo

colaborativo en
los estudiantes
del primero “B”de
secundaria de la
I. E. Andrés
Avelino Céceres
—2021.

Demostrar la
relacion entre el
Google Drive y
las  habilidades
sociales en el
trabajo

colaborativo en
los estudiantes
del primero “B” de
secundaria de la
I. E. Andrés
Avelino Céceres
—-2021.

la
responsabilidad
individual  del
trabajo
colaborativo en
los estudiantes
del primero “B”
de secundaria
de la I. E.
Andrés Avelino
Cacéres -
2021.

Existe relacion
positiva entre el
Google Drive y
las habilidades
sociales del
trabajo

colaborativo en
los estudiantes
del primero “B”
de secundaria

de la I. E.
Andrés Avelino
Cacéres -
2021.

v Crear horas de oficina virtuales.

v Realiza la blsqueda y acceden a sus
archivos.

v Realiza un seguimiento de todos los
cambios que hace el grupo.

Variable 2
Trabajo
colaborativo

Interdependencia
positiva.

v Me identifico con las metas del equipo.

v Considero que el éxito del equipo, también
es éxito mio.

v Durante el trabajo colaborativo aclaramos
las dudas surgidas del tema.

v Considero que un trabajo en equipo se
logra cuando todos tienen una meta en
coman.

v Estoy consciente de la importancia del
trabajo colaborativo como un momento en
donde comparto experiencias.

Vv Para mi es mas facil comprender un tema,
si lo trabajo con mis colegas del equipo.

v Trabajando en equipo, refuerzo el valor de
la responsabilidad.

Responsabilidad
individual

v En el equipo he aprendido a no tener
miedo a la resolucién de problemas.

v Si tengo dudas consulto con mis colegas.

v Me siento mas seguro de mi mismo al
expresar mis puntos de vista.

v Me resulta facil acercarme a mis colegas
cuando tengo alguna duda.

v El trabajo colaborativo favorece las
relaciones con mis colegas.
v Respeto las opiniones de todos/as vy
fueron tomadas en cuenta.
v Ayuda a los miembros del equipo
integrarse como equipo.
Habilidades v La actividad grupal despierta mi
sociales creatividad.




v
v

A través del trabajo colaborativo he
aprendido a expresar mis ideas.

Para presentar trabajos del equipo
debatimos las estrategias y elegimos la
més adecuada.

Valoro las ideas de mis colegas para
reforzar mi aprendizaje.

El trabajo colaborativo facilita la
comprension de los temas.

Con frecuencia comparto con mis colegas
mis reflexiones sobre lo aprendido.

Nota: Elaboracion propia.
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N° | INDICACIONES CRITERIOS PUNTUACION

1 | Claridad Esta formulado con lenguaje apropiado 1 2| 3 4

2 | Consistencia Basado en aspectos tedricos cientificos

3 | Objetividad Esta expresado en conductas observables

4 | Actualidad Adecuado al avance de la ciencia

5 | Organicidad Existe organizacion logica

6 | Suficiencia Comprende los aspectos en calidad y cantidad

7 | Intencionalidad | Adecuado para valorar lo que el investigador

desea estudiar

8 | Coherencia Existe relacidn légica entre el problema y los

9 | Metodologia Responde al propdsito de la investigacion

10 | Pertinencia Es util y adecuado para la investigacion
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3 | Bueno (51% - 75%)
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ANEXO 6

CUESTIONARIO DE GOOGLE DRIVE
INSTRUCCIONES:

®
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Estimado estudiante: A continuacién, se le presenta un cuestionaro que tiene como
objetivo recolectar informacién acerca del Google Drive que demuestran en la Institucion
Educativa. Para seleccionar la altemativa, deberas tener en cuenta los criterios sefialados
en |a tabia de puntaje. Marca con un aspa |a aemativa que creas conveniente, Opciones

de respuesta: Escala de valoracion,

1 2 3

Nunca A veces Casl slempra

Slempre

N ITEMS

DIMENSION: Crear y comentar

Los estudiantes crean su correo electronico.

Crean comeos personalizados en Gmail,

Los estudiantes conocen Ias ventajas y desventajas de Google Drive.

Los estudiantes suben fotos a través de Google Drive

Los estudiantes reconocen el interfaz de la plataforma.

Dl N -

Los estudiantas utiizan al Google Drive para crear documsntos.

DIMENSION: Fomentar la participacién

Los estudiantes fomentan {a participacidn y discusion,

Los estudiantes corrigen, comentan y asignarie una calificacion

| e

plataforma,

Los estudiantes envian Ias esignaciones, tareas, pruebas cortas por la

10 | Los estudiantes dan formato a Jos documentos.

11 | Los estudiantes realizan foros de discusion en la plataforma.

12 | Los estudiantes utilizan el Google Drive para crear presentaciones.

13 | Los estudiantes comparten archivos y carpetas de dase.

‘Organizacién

14 | Organizar tareas y trabajos por fecha.

15 | Organizar archivos para poder acoeder en cualquier momento.

16 | Ordenar archivos en carpetas.

17 | Crear horas de oficina virtuales.

18 | Realiza ia bisqueda y acceder a sus archivos,

19 | Realiza un seguimiento de lodos los cambios que hace el grupo.

Nota: Cuestionario.
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ANEXO 7

CUESTIONARIO DE TRABAJO COLABORATIVO
INSTRUCCIONES:
Estimado estudiante: A continuacién, se lo presenta un cuestionano que tiene como
objetivo recolectar informacién acerca del Trabajo Colaborativo que demuesiran en la
Institucion Educativa, Para seleccionar la alternativa, deberds tener en cuenta los criterios
sefialados en la tabla de puntaje, Marca con un aspa la alternativa que creas conveniente.
Opclones de respuesta: Escala de valoracién,
1 2 3 4

Nunce A veces Casl slempre Slempre

N ~ Items 12734
DIMENSION ' Interdependencia positiva

1| Me idantifico con lns metas del nquipo.

2__| Consdero que el éxito del aquipo, también es dxito mio.

3 | Durante ol trabajo colaborativo aclaramos las dudas surgidas del tema.
h

Connidoro que un trabajo en 8quipo 8o logra cuando todos tienen una mata
on comun,
emmuummwmpwwumomom
momento en donde camparto experiencias,

o Para mi es mas fdcl comprender un lema, s/ lo rabajo con mis colegas del

7 | Trabajando en equipo, refuerzo el valor de ks responsabibdad.
DIMENSION *: Responsabilidad Indlvidual

8 __| En el aquipo he aprendido a no tener miedo n |a resokucion de problemas,
8__| Sitengo dudas consulto con mis cologas.
10| Ma siento mas seguro de mi mismo al exprosar mis puntos de vista,
11| Me rasulta facil acarcarme a mis colegas cuando tengo alguna duda,
12 | Eltrabajo colaborativo ha favorecido las relaciones con mis colegas.

' 13 | Respeto lns opiniones de todosns y fusron lomadas en cuents.

14 A a los miembros del equipo integrarse como equipo,
h‘&%wm

| 15 | La actividad grupal despiorta mi creatividad.
16 Anmumgommmmmmnww-mu

17 MvmmeMMWymh

—g—

mas

16 Vaboro s oms o ms colagas para roforzar m aprondaate.
19 | El trabajo colaborativo faclita la comprensitn de los temas.
20 Conmwpmmmmmm-mm‘mhnloam I
Nota: Cuestionario. o
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Constancia de aplicacién del trabajo de investigacién

AND DET. FORTALECIMIEN 1O 138 LA SOSSRANIA NACTONAL
AUCAYACT FUTURD PROVTNCIA DR ALTO FIUALLAGA

CONSTANCIA
DE APLICACION DE INSTRUMENTOS DE PROYECTO.

EL DIRECTOR DE LA LE ANDRES AVELINO CACERES DORREGARAY DE SANGAPILLA-
AUCAYACU. JURIDICCION DEL DEPARTAMNETO DE HUANUCO, PROVINCIA DE LEONCIO
PRADO Y DISTRITO DE JOSE CRESPO Y CASTILLO, QUE AL FINAL SUSCRIBE.

HACE CONSTAR:

Que, Ana Melva Alvarado Echevarria y Luz Camila Alegria Garcia estudiantes de X dclo det
IESPP José Crespo y Castillo de la especialidad de Computacion e Informética, ha apiicado su
instrumento de investigacion ttulado. EI Googie drive y el trabajo colaborativo en ks estudiantes de
secundaria Andrés Avelino Caceres-2021, la cual inicio ei dia martes 13 de setiembre y culmind ef
martes 29 de noviembre en ¢! horanio de 1.30 a 2:10 pm demostrando, puntualidad y responsabilidad
concemiente a fa aplicacion de instrumento de proyecto en forma satisfactona.

Se expide la presente constancia a solicitud de fa parte interesada para los fines
pertinentes.

- NEAN
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Evidencias de aplicacién del trabajo de investigacion.

INSTITUCION EDUCATIVA ANDRES AVELINO CACERES DORREGARAY g l-

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE N*1

Creamos un correo electronico.

L DATOS INFORMATIVOS

11
1.2,
1.3.
14,
1.5.
1.6.
1.7.

Inicio

1.8.

Institucién

Programa

Curso

Semestre Académico
Duracién

Docente

Fecha

Il PROPOSITO DE APRENDIZAJE

Conocen los pasos para crear una cuenta de un correo electronico o Gmail para

ingresar a Google drive.

: Andrés Avelino Caceres Dorregaray”
: Secundaria

; Educacién para el trabajo
s i - A

: 90 minutos

:11:20 am-2:10 pm

: Alvarado Echevarria Ana Melva

: Alegria Garcia Luz Camila

. Aucayacu, 29 de setiembre 2022

INSTRUM
. CRITERIOS DE EVIDENCIAS DE LA ENTO
COMPETENCIA | CAPACIDAD : 3
DESEMPENOS SESION EVALUA
CION
-PPT
Gestiona
proyectos de | Aplica habilidades | Imaginan altemativas de | - Manual para crear
emprendimiento o | 1&cnicas soluciébn  creativas  y | correo electronico Gmail.
social. expresarlas a través de Lista de
prototipos. cotejo.
Se desenvuelve | Gestiona Practica actividades de | - PPT
en los entomos | informacian del investigacion,
virtuales entomo virtual: colaboracion y |- Manual para crear
generados por las elaboracién de materiales | correo electrénico Gmail,
Tic. digitales con
responsabilidad.
. ENFOQUE TRANSVERSAL
TRANGERSAL |  VALORES ACCIONES OBSERVABLES
Enfoque de Respeto « Los estudiantes y la docente demuestran respeto, responsabilidad
derechos y empatia en el desarrollo del tama: uso y manejo correcto de correo
Responsabilidad |  gjectranico o Gmail personal.
Empatia
. MOMENTO DE LA SESION
4.1. PROCESOS DIDACTICOS:




w“‘“ﬁ“ o,

&

IESPP “JCC”

INSTITUCION EDUCATIVA ANDRES AVELINO CACERES DORREGARAY Q l-

. _ RECURSOS/
MOMENTOS ESTRATEGIA DIDACTICA Matorisles | TTEMPO
ACTIVIDADES PERMANENTES - Laptop 15 min,
-La docente saluda y da la bienvenida a los estudiantes,
Se afirman los acuerdos de convivencias para el
propdsito de la sesion, |
La docente presenta un video de acuerdo al tema.
hitps://www youlube.com/watch?v=WzFke2hgFql
¢Qué observaron del video? De acuerdo al video 108 | .Internet
estudiantes indican el tema a tratar,
SABERES PREVIOS
INICIO - ¢ Conocen el correo electronico Gmail?
- ¢ Para qué sirve?
L Para qué sera importante el correo electronico Gmail?
CONFLICTO COGNITIVO
LEl correo Gmail estara dentro del paquete Microsoft o | “oYector
Google?
PROPOSITO
Conocen los pasos para crear una cuenta de un correo
electronico Gmail,
GESTION Y  ACOMPANAMIENTO DE LOS | -PPT
APRENDIZAJES
- Se realiza una presentacion de la diapositiva,
REFLEXION indicando el titulo: Creamos un correo 60 min
TEORICA electrénico. Se explica los conceptos basicos y
los pasos para ingresar a una pagina de correo
electrpnioo. la importancia, las funciones y para romenen
qué sirve.
Durante la diapositiva se dialoga con los
estudiantes acerca del tema tratado y ellos
participan activamente con preguntas Yy/o
comentarios.
- Se responden todas las preguntas y dudas.
- La docente entrega a los estudiantes un "Manual
" ~proyector
para crear una cuenta Gmail", luego, los
estudiantes siguen los pasos.
- La docente ayudara a cada estudiante a crear su
correo electrénico o Gmail personal,
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@ INSTITUCION EDUCATIVA ANDRES AVELINO CACERES DORREGARAY * .-

APLICACION - Laptop 15 min
! Se evalia a los estudiantes lo aprendido de manera

CIERRE individual.

T EVALUACION

Ry den oralmente sobre el tema:
lna:mmu" * Respon nte preguntas :
v A 1. £ Qué aprendimos hoy?
NUEVA 2. ;Qué te parecid la actividad?
PRACTICA 3. ¢ Cuadl crees que fue tu mayor dificultad?

La docente refuerza la informacion del tema.

V. EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES

= INSTRUMENTOS
COMPETENCIAS | _ or i oo INDICADORES DE
N ) ) - Conocen ios pasos para
| > Se | » Practica actividades crear una cuenta de un | Lista de colejo
desenvuelvenen |  de investigacién, comreo electrénico o G-
entormos colaboracion y mail.
virtuales elaboracién  de - Reconoce y apliica la
por materiales  digitales creaciéon de un comeo
las Tic con responsabilidad. alectrdnica.
- Aprende y valcra el uso
responsable del cormreo
efectronico.
V. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS
6.1 hitps Awww youtube comiwatch?v=WzFke2hgFgl
6.2 hitp /idl utalca cl/docs/MANU-0005 Manual crescion cuenta gmall pdf
6.3 file-///C Users/Win 10Pro/Downloads ' programa-cut B ecundaria
7 ANEXOS

- Lista de cotejo.
- Manual para crear una cuenta de correo electronico Gmail

ANA MELVA ALVARDO
BARRERA ECHEVARRIA
COORDINADORA PROFESORA

CAMILLY AFEGBIA GARCIA ——-'A“r'—ec’“(z ";ﬂ;
%a,vle oAr pvlo
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CUESTIONARIO DE GOOGLE DRIVE

INSTRUCCIONES:
Estimado estudiante: A continuacion, se le presenta un cuestionario que tiene como
objetivo recolectar informacion acerca del Google Drive que demuestran en la Institucion
Educativa. Para seleccionar la alternativa, deberéas tener en cuenta los criterios sefialados
en la tabla de puntaje. Marca con un aspa la alternativa que creas conveniente. Opciones
de respuesta: Escala de valoracion.

1 2 3 4

Nunca A veces Casi siempre Siempre

N° ITEMS 1123

DIMENSION: Crear y comentar

Los estudiantes crean su correo electrénico.

Crean correos personalizados en Gmail.

Los estudiantes conocen las ventajas y desventajas de Google Drive.

Los estudiantes suben fotos a través de Google Drive.

Los estudiantes reconocen el interfaz de la plataforma.

OO |h| W N

Los estudiantes utilizan el Google Drive para crear documentos.

DIMENSION: Fomentar la participacion

7 Los estudiantes fomentan la participacion y discusion.

8 Los estudiantes corrigen, comentan y asignarle una calificacion.

9 Los estudiantes envian las asignaciones, tareas, pruebas cortas por la
plataforma.

10 | Los estudiantes dan formato a los documentos.

11 | Los estudiantes realizan foros de discusion en la plataforma.

12 | Los estudiantes utilizan el Google Drive para crear presentaciones.

13 | Los estudiantes comparten archivos y carpetas de clase.

DIMENSION: Organizacion

14 | Organizar tareas y trabajos por fecha.

15 | Organizar archivos para poder acceder en cualguier momento.

16 | Ordenar archivos en carpetas.

17 | Crear horas de oficina virtuales.

18 | Realiza la busqueda y acceder a sus archivos.

19 | Realiza un seguimiento de todos los cambios que hace el grupo.

Nota: Cuestionario.




CUESTIONARIO DE TRABAJO COLABORATIVO
INSTRUCCIONES:

Estimado estudiante: A continuacion, se le presenta un cuestionario que tiene como

objetivo recolectar informacion acerca del Trabajo Colaborativo que demuestran en la
Institucién Educativa. Para seleccionar la alternativa, deberas tener en cuenta los criterios
sefalados en la tabla de puntaje. Marca con un aspa la alternativa que creas conveniente.
Opciones de respuesta: Escala de valoracion.

1 2 3 4

Nunca A veces Casi siempre Siempre

N° ITEMS 112 |3

DIMENSION *: Interdependencia positiva

1 | Me identifico con las metas del equipo.

2 | Considero que el éxito del equipo, también es éxito mio.

3 | Durante el trabajo colaborativo aclaramos las dudas surgidas del tema.

4 Considero que un trabajo en equipo se logra cuando todos tienen una meta
en comun.

5 Estoy consciente de la importancia del trabajo colaborativo como un
momento en donde comparto experiencias.

6 Para mi es mas facil comprender un tema, si lo trabajo con mis colegas del

equipo.

7 | Trabajando en equipo, refuerzo el valor de la responsabilidad.

DIMENSION 2: Responsabilidad individual

8 En el equipo he aprendido a no tener miedo a la resolucién de problemas.

9 Si tengo dudas consulto con mis colegas.

10 | Me siento mas seguro de mi mismo al expresar mis puntos de vista.

11 | Me resulta facil acercarme a mis colegas cuando tengo alguna duda.

12 | Eltrabajo colaborativo ha favorecido las relaciones con mis colegas.

13 | Respeto las opiniones de todos/as y fueron tomadas en cuenta.

14 | Ayuda a los miembros del equipo integrarse como equipo.

DIMENSION 3: Habilidades sociales

15 | La actividad grupal despierta mi creatividad.

16 | A través del trabajo colaborativo he aprendido a expresar mis ideas.

Para presentar trabajos del equipo debatimos las estrategias y elegimos la

17 mas adecuada.

18 | Valoro las ideas de mis colegas para reforzar mi aprendizaje.

19 | El trabajo colaborativo facilita la comprensién de los temas.

20 | Con frecuencia comparto con mis colegas mis reflexiones sobre lo aprendido.

Nota: Cuestionario.
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ANEXO 6
CUESTIONARIO DE GOOGLE DRIVE

INSTRUCCIONES:

Estimado estudiante: A continuacidn, se le presenta un cuestionario que tiene coma
objetivo recolectar informacion acerca del Google Drive que demuestran en la Institucion
Educativa. Para seleccionar la alternativa, deberds tener en cuenta los criterios sefialados
en la tabla de puntaje. Marca con un aspa la altemativa que creas conveniente. Opciones
de respuesta: Escala de valoracién,

1 2 3 4

Nunca A veces Casi siempra Siempre

N fTENS 1]2]37a
DIMENSION: Crear y comentar
Los estudianies crean su commeo electronico. X
Croan cormeos personalizados en Gmai, X
Los estudiantes conocen las veniajas y desventajas de Google Drive. X
Los estudiantes suben folos a fravés de Google Drive. X
Los estudiantes recanocen el interfaz de la plataforma, X
Los estudiantes utilizan ol Google Drive para crear documentos. X
DIMENSION: Fomeatar la participacion
Los estudiantes fomentan ia participacion y discusion. X
Los estudianies comrigen, comantan y asignare una calificacdn. X
Los estudiantes envian las asignaciones, tareas, prusbas cortas por la
10 | Los estudiantes dan formalo a los documentos.

11 | Los estudiantes realizan foros de discusion en la plataforma.

112 | Los estudiantes ulikzan el Google Drive para croar presentaciones.
13 | Los estudiantes comparten archivos y carpetas de clase.
DIMENSION: Organizacion

14 | Organizar tareas y trabajos por fecha.

15 archivos acceder en ier momanio. X
16 | Ordenar archivos en campetas. X

17_| Crear hores de oficina virtusles. = X
18 | Realiza la bdsqueda y acceder a sus archivos.
19 | Realiza un seguimiento de 1odos los cambioa que hace &i grupo,

D | W N -

o =i~

xXix| |[X|X

x| %

Nota: Cuestionario.
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Estimado estudiante: A contiruacién, se le presenta un cuestionario que tiene como
objetivo recolectar nformacidn acerca del Trabsjo Colaborativo que demuestran en la
Institucion Educativa. Para seleccionar la atemativa, deberds tener en cuenta los criterios
sefialados en la tabla de puntaje. Marca con un aspa fa altemativa que creas conveniants.
Opciones de respuesta: Escala do valoracién,

1 2 3 -

Nunca A vaces Ces: sempre Siempre

N ITEMS 1/2 (3]s
DIMENSION ': Interdependencis positiva
1_1 Me Identifico con las metas del equipo. *
2_| Consien que el éxto def equipo, tambin es éxito mio

3 | Durante el trabajo colaboratvo aclaramos las dudas surgidas dal tsms, ¥
4 mmummmmumwmummm

an

5 Esloy conscients da ls importancia def trabeie cotsborative como un %
momenta en donde compark expenencias.

8 Para mi es més facl comprender un tema, si ko irabajo con mis colegas del *
2quipo.

7 | Trabejando en equipo, refuerzo el valor de la respoasabiidad, x
DIMENSION *: Responsabilidad individus!

8 | En el equipo he aprendido a no tener miedo a la resolucion da problemas. | %
8 | Sitango dudas consullo con mis colegas. A

10_| Me siento mas seguro de mi mismo al expresar mis puntos de vista. ¥
11| Me resulta facil acercarme a mis colegas cuando tenga alguna duds. X
12| Ei rabsjo colaborativa ha favorecido las relaciones con mis colegas.
13 | Respelo las apiniones de iodos'as y fueron lomadas en cuenta.
14_| Ayuda 8 los miembros del equpo integrarse como equigo. *
DIMENSION *: Habilidades soclales

15 | La setidad grupal despienta mi crestividad.
16_| A través del trahajo colsborative he aprendido a expresar mis idess. K
7 xmmwwmumymu *

18 _| Vool s de s colegas pars reforzar  aprendzafe, X

AiA

19| El trabajo colaborativo faciita ia comprension de los tomas. X
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IMAGENES

Imagen 1

La tesista Ana Melva Alvarado Echevarria dando instrucciones a los estudiantes del
primero “B” de secundaria de la I. E. Andrés Avelino Caceres, para que desarrollen
las encuestas del trabajo de investigacion.

Imagen 2

La tesista Luz Camila Alegria Garcia monitoreando a los estudiantes del primero
“B” de la |. E. Andrés Avelino Caceres donde estan respondiendo la encuesta de
entrada.
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Imagen 3

La tesista Luz Camila Alegria Garcia explicando a los estudiantes del primero “B”
de la |. E. Andrés Avelino Caceres sobre los beneficios del uso adecuado del
Gmail. Com, como crearlos una cuenta individual.

Imagen 4

La tesista Ana Melva Alvarado Echevarria apoyando a los estudiantes del primero
“B” de secundaria de la I.LE. Andrés Avelino Céceres a crear su cuenta de Gmalil
personal.
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Los estudiantes del primero “B” de la I.E. Andrés Avelino Céaceres atentos a la

explicacion de la tesista Ana Melva Alvarado Echevarria sobre las ventajas y
desventajas de Google Drive.

Imagen 6

Los estudiantes interactian y exploran las opciones en su cuenta de Google Drive,
siendo monitoreado por la tesista Luz Camila Alegria Garcia.
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Imagen 7

La tesista Ana Melva Alvarado Echevarria explicando la importancia del trabajo
colaborativo a los estudiantes del primero “B” de secundaria de la |. E. Andrés
Avelino Caceres.

Imagen 8

- -
La tesista Luz Camila Alegria Garcia indicando a los estudiantes cémo deben

trabajar de manera colaborativa.
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Imagen 9
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Los estudiantes trabajando de manera grupal subiendo fotos a su cuenta de Google

Drive a través de su equipo celular y laptop.

Imagen 10

-

i i
Los estudiantes del primero “B” de secundaria trabajando en grupo, interactuando

a travez de la computadora subiendo videos en Google Drive.
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Imagen 11
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La tesista Ana Melva Alvarado Echevarria entregando la hoja de encuesta como
prueba final a los estudiantes del primero “B” de secundaria de la |. E. Andrés

Avelino Caceres.

Imagen 12

La tesista Luz Camila Alegria Garcia monitoreando a los estudiantes del primero
“B” de secundaria de la I. E. Andrés Avelino Caceres el desarrollo de la encuesta

final.
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Aucayacu, 05 de julio de 2023.
VISTO:

El informe N° 029-2023-YAE-JUI-IESPP/JCC-A con expediente N® 2043-2023 e
informe de Investigacion (tesis) de fecha 05 de julio de 2023 presentado por la
Jefatura de Unidad de Investigacion que se adjuntan en un total de ochenta y seis
(088) folios utiles;

CONSIDERANDO:!

Que, es politica del IESPP José Crespo y Castillo,.hacer cumpiir lo estipulado en |a
Ley General de Educacion N°® 28044, Ley N°® 30512, Ley de Institutos y Escuelas
de Educacion Superior y de la Carrera de sus Docentes el DS N° 010-2017-
MINEDU, en lo que corresponde al desarrollo integrado de las actividades de
formacién, investigacion, creacién e innovacion,

Que, con expediente N° 2042-2023 las egresadas ALVARADO ECHEVARRIA, Ana
Melva y ALEGRIA GARCIA, Luz Camila solicitan aprobacion del Informe final de
Investigacion (tesis) titulado: EL GOOGLE DRIVE Y EL TRABAJO
COLABORATIVO EN LOS ESTUDIANTES DE SECUNDARIA DE LA IE.
ANDRES AVELINO CACERES ~ 2021;

Que, la Resolucion Directoral N* 0592-2010-ED, aprueba las Normas Nacionales
para la Titulacién y otorgamiento de duplicado de Diploma de Titulo en carreras
docentes y artisticas en Institutos y Escuelas de Educacion Superior Publicos y
Privados; en la parte V Disposiciones Especificas para la Obtencion del Titulo
Profesional;

Que; segun la Resolucion Directoral N° 0408-2010-ED en lo que corresponde a los
Lineamientos para Titulacion en los Institutos Superiores de Educacion que se
aplican al Nuevo Disefio Curricular Basico de la Educacion Superior,
especificamente,;

Que, en uso de las facultades conferidas en la Resolucién Directoral Regional N®
00256 de fecha 31 de enero de 2023 y demas normas vigentes,

SE RESUELVE:

PRIMERO.- APROBAR el Informe final de Investigacion (tesis) titulado: EL
GOOGLE DRIVE Y EL TRABAJO COLABORATIVO EN LOS ESTUDIANTES DE
SECUNDARIA DE LA LLE. ANDRES AVELINO CACERES-2021, cuyos integrantes
son los siguientes:

Apellidos y Nombres

v ALVARADO ECHEVARRIA, Ana Meiva.

v ALEGRIA GARCIA, Luz Camila.

Asesor:
» CHEGNE CABELLO, Wenceslao Mateo

SEGUNDO.- AUTORIZAR Ia impresion correspondiente del Informe Final de la
Tesis de Investigacion; de acuerdo a las normas establecidas por el IESPP JCC y
la esencia que debe cumplir todo trabajo del proceso de Investigacion.

IESFP Jowd Crespe y Castilo ~ Sector Sangapiiis §, MZ 26, Lote 1. (P o SN, Altrs C: F
Belaunde T.Km 1.5~ Omall: jce Domailcom - www poycastiio adu - ¥ WSPP Joss
Crespo Cantila
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TERCERO.- ENCARGAR al Jefe de la Unidad Académica, los formadores revisores

y al asesor de la Tesis de Investigacién el cumplimiento de la presente Resolucion

Directoral.
CUARTO.- REMITIR la presente a las demas areas de gestion pedagoégica para su
conocimiento y fines.
Registrese y Comuniquese,
CECDG
TMAT Sec.
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